
Technicien.ne véhicules
Ref : 2023-1387949

Fonction publique
Fonction publique de l'État

Employeur
Direction Régionale de
l'Environnement, de
l'Aménagement et du
Logement Normandie
(DREAL Normandie)

Localisation
1 RUE RECTEUR DAURE
14006 CAEN CEDEX 1

Domaine : Environnement

Date limite de candidature : 06/12/2023

Nature de l’emploi 
Emploi ouvert aux titulaires et aux contractuels

Expérience souhaitée
Non renseigné

Rémunération
(fourchette indicative pour les 

contractuels)

Non renseigné

Catégorie
Catégorie B
(profession
intermédiaire)

Management
Non

Télétravail possible
Oui

Vos missions en quelques mots
- Traite les dossiers de demande de réceptions de véhicules (simples ou complexes), et les
demandes de mise en circulation (renseignements, instruction, examen des véhicules et
établissement des documents finaux) 

-  Contribue à la surveillance de l'activité du contrôle technique 
- instruction des demandes d'agrément, visite de suivi des installations, supervision des
contrôleurs et proposition de sanctions éventuelles 

- Suit les formations obligatoires pour les habilitations nécessaires en réceptions et en contrôle



technique 

- Contribue à la surveillance des constructeurs et carrossiers 

- Participe à l'accueil du public en cas d'absence ou de besoin particulier au bureau d'accueil
véhicules 
Agent habilité pour les activités de réception et de surveillance de centre de contrôle
technique, placé sous la responsabilité du chef de l'unité véhicules de Caen (UVC : 1 chef
d'unité, 4 techniciens et une assistante chargée de l'accueil technique) 

En interne : relations avec les autres unités et bureaux du service, avec la direction et les autres
services de la DREAL, services de l'administration centrale (DGEC) 

En externe : usagers du service (particuliers ou professionnels), constructeurs et aménageurs
de véhicules, centres de contrôle technique (gérants et contrôleurs), organismes de contrôles,
services de l'Etat

Profil recherché



SAVOIRS 
Connaissance de la réglementation : homologation et contrôle technique des véhicules 
Connaissance de la technologie des véhicules 
Connaissance de l'environnement professionnel interne et externe 
Connaissance des outils informatiques usuels et spécifiques à l'activité 

SAVOIRS-FAIRE 
Appliquer les directives réglementaires et du service 
Savoir rendre compte 
Maitriser les postures à adopter en situation de contrôle 
Savoir instruire un dossier technique 
Rigueur et objectivité 

SAVOIRS-ETRE 
Travail en équipe 
Sens du service public 
Réactivité et disponibilité 
Force de proposition 

Mode d'acquisition : Formation initiale et continue Compagnonnage 
Profil recherché : Technicien disposant des compétences techniques dans le domaine des
véhicules, ou susceptible de les acquérir rapidement.

À propos de l'offre
Informations complémentaires

Hélène MACH, cheffe de service 
02-50-01-83-35   helene.mach@developpement-durable.gouv.fr) 
Frédéric DECHAMPS, chef de bureau 
02-78 -26-22-35 frederic.dechamps@developpement-durable.gouv.fr) 

Les candidatures sont à adresser sur la messagerie dédiée : 
mobilite.dreal-normandie@developpement-durable.gouv.fr 
Composition des candidatures : 
- pour les fonctionnaires titulaires : CV et lettre de motivation (fortement recommandés),
formulaire PM104 obligatoire (spécificité pour un candidat externe au MTECT : compléter le
recto/verso et joindre les pièces demandées). Si une priorité légale est invoquée, les pièces
justificatives sont à fournir au moment du dépôt de la candidature 
Le formulaire et la liste des pièces peuvent être demandées sur la messagerie dédiée citée ci-
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dessus. 
- pour les contractuels : CV et lettre de motivation. Candidatures examinées si aucune
candidature fonctionnaire n'aboutit (article L.332-2-2° du CGFP).

Conditions particulières d’exercice

Bureau individuel ou double 
Equipement bureautique approprié 
Horaires de bureau, suivant règlement interne DREAL 
Possibilité télétravail jusqu'à 6 jours par mois en fonction du niveau d'habilitation. 
Déplacements en région (principalement dans  le Calvados, la Manche et l'Orne) et
ponctuellement hors région 

Une durée minimale de 3 ans  pourrait être requise pour ce poste (arrêté du 06/01/23) 

RENOIRH : 16-341C-0397 
Groupe de fonctions RIFSEEP : 2

Fondement juridique

Ce poste est ouvert aux fonctionnaires et/ou aux contractuels. Le recrutement d'un contractuel
est fondé sur l'article L.332-2-2° du code général de la fonction publique de l'État.

Statut du poste

Vacant à partir du 01/02/2024

Métier de référence

Chargée / Chargé des émissions et de la sécurité des véhicules à moteur

Qui sommes nous ?
La mission commune à l'ensemble du Service SSTV consiste à garantir la sécurité des
transports et des véhicules sur les routes, en intégrant les problématiques environnementales
liées au secteur des transports routiers. 

Les activités du service (53 agents) sont essentiellement réglementaires : 
- assurer de la conformité des véhicules en matière d'homologation 
- assurer la surveillance des centres de contrôle technique de véhicule légers et de poids
lourds 
- assurer la régulation des professions du transport routier et garantir une concurrence loyale 
- contrôler sur route et en entreprise la bonne application des diverses réglementations
relatives au transport routier 



Le bureau Homologation et Contrôle des Véhicules est constitué de 3 agents à vocation
régionale (2 à Rouen et 1 à Caen), 6 agents à l'unité véhicules de Caen et et 5 agents à l'unité
véhicules de Rouen.


