INFORMATIQUE

Stage Data Analyst F/H

Le 16 decembre

Criteres de l'offre

+ Data analyst (H/F) + Secteur : BTP - Batiment Travaux Publics

' Guyancourt {78) + Domaines d'expertise : Statistique, PowerBl, SQL

+ Stage + Miveau d'etudes : Diplome de grande ecols dinganieur
' Temps Plein

L'entreprise : BOUYGUES CONSTRUCTION

Ecuygues Construction congoit, réalise et exploite des projets dans les secteurs du bitiment, des travaux publics, des
energies et des services. Leader de la construction durable, le groupe fait de linnovation partagés sa premiars valeur
ajoutés et place la santé et la sécurité comme des priorités absolues. Il 25t engage i baisser de 30% ses emizsions de gaz
& effer de serre d'ici 2030 et propose a ses clients une large gamme de solutions bas carbone.

Description du poste

La filiere Achats de Bouygues Construction developpe une politiqgue achat decentralisée, organisée en réseau et coordonnée pour
le compte des activités de Bouygues Construction.

Rattachéie) au Service Eycars {gestion de Flotte automobile du Groupe Bouygues + de 2 000 wehicules) en tant que stagiaire Data
Analyst, vous serez charge(e) d'analyser l=s donneées de lentreprise afin de fournir des insights pertinents et des rapports visuels
exploitables grice a l'outil PowerBl. Vous serez également impliguéie) dans la gestion et la maintenance des bazes de donnéas
pour assurer Leur intégrité et leur fiabilite.

Missions opérationnelles

- Collecter, nettoyer et préparer les données provenant de diverses sources.

- Analyser les données pour identifier des tendances, des corrélations, des anomalies et contrile de KPIL

- Créar des tableaux de bord et rappaorts visuels claires et informatifs 2 laide de Power BL

- Construire et faire évoluer les reportings de performance client & interna.

- Collaborer avec les différentes éguipes métier pour comprendre leurs besoins en matigre d'analyse de données et de reporting.
- Participer a l'amelioration continue des processus d'analyse de donnees et de reporting.

- Azsurer la maintenance et la gestion des bases de donmeées pour garantir leur qualite et Leur int&grite.

- weiller a la sécurité et a la confidentialite des données tout au long du processus d'analyse.

profil recherche

Vous preparez actuellement un dipldme en &cole dingénieur, avec une specialisation en data et analyse de donnéss. Vous
maitrisez le langage SQL et savez utiliser loutil Power Bl Une connaissance avancés d'Excel est souhaitée, et des notiens en
statistiques seraient apprecieas.

Vious faites preuve de curiosite, de rigueur et d'un esprit critique et analytigue.

En tant gue collaborateur de la filiere achats, vous jouez un rile essentiel dans la transition erwironnementale et sociale de
Eouygues Construction. ILvous appartisnt diintégrar & votre quotidien les missions suivantes :

- Reéduire l'empreinte carbone des achats et promouvoir léconomie circulaira.

- Favorizer le développement économigue local en intégrant les TRE, PME, et structures sociales.
- weiller au respect des droits humains et de Léthique par les fournisseurs.

- Developper des partenariats durables en évaluant la performance RSE des fournisseurs.

reéférence : 16653168-5764-4

Redirection URL : https:fcareers bouygues-construction.com/job/Guyancourt-5tage-Data-Analyst-FH-78-
T3000/128237300Hfeedid=4323338utm source=50Yemploi



Data Product Owner H/F

Le 16 decembre

Critéres de l'offre

" Product Owner (H/F) Secteur : BETP - Batiment Travaux Publics

" Guyancourt (TE) Domaines dexpertise : ETL, Technologies ETL

w CDI Langues souhaitees : Anglais

L 4L £ %

Niveau d'etudes : Dipldme de grande ecole d'ingenieur,
Bac+s

« Temps Plein

L'entreprise : BOUYGUES CONSTRUCTION

Bouygues Construction congoit, reéalise et exploite des projets dans les secteurs du batiment, des travaux publics, des
énergies et des services. Leader de la construction durable, le groupe fait de linnovation partagés sa premiére valeur
ajoutse et place la santé et la sécurité comme des priorités absolues. Il s'est engagé a baiszer de 30% ses émissions de gaz
a effet de serre d'ici 2030 ot propose i ses clients une large gamme de solutions bas carbone.

Description du poste

Specialise dans le genie civil et les ouvrages d'art, Bouygues Travaux Publics est l'un des leaders mondiaux dans les
domaines de l'aménagement du territoire et de la construction d'infrastructures durables. Nous sommes engagés en faveur
de la diversite et ouverts a tous les talents.

Rattachement : En appui direct du Chief Data Officer, Direction Transformation & Performance
Pourguai nous rejeindre 2

Wotre groupe vient de deéfinir sa stratégie de tramsformation et place la digitalisation et la data au coeur de son plan de
performance. Rejoignez-nous pour piloter la création de valeur data dans les fonctions Finance, RH et Corporats, en
orchestrant la conception, le développement et la valorisation de produits data innovants, tout en assurant la cohérence, la
qualite et la conformite des usages.

Vos missions principales
En tant que Data Product Owner, vous serez chargé-e de :

= Piloter avec les meétiers la vision et la roadmap des produits data des domaines Finance, RH, et autres fonctions
EUpports.

= Recueillir, qualifier et prioriser les besoins des utilisateurs (Comex, Directeurs d'Exploitation, Directions de projet,
Fonctions supports de l'entreprise) et les traduire en user stories et en exigences fonctionnelles.

= Coordonner les autres acteurs de la Data (Data Engineers, Analysts, Data Scientists, metiers).

= Garantir la qualitd, la documentation et la confarmité des produits data (RGPD, gécurité, standards Eroupe).

= accompagner le changement auprés des utilisateurs, former et promouvoir la culture data-driven.

»  Participer & la gouvernance data des domaines, contribuer & lanimation des comités et 4 la cohérence des pratigues
avec les autres Data Product Owners et Data Domain Owners.

Vaotre profil

*  Formation : Bac+5, école d'i"ugé"uieu r, umiversité ou équivalent. Flus que la diplome, vos compétences et votre posture
feront la différence.
* Expérience - guelgues anneées en gestion de projets data ou dans les metiers de la Finance ou des RH, avec une forte
appétence pour la data
s Compétences clés :
® Bonne conneissance des enjeux metiers Finance/RH/Corporate et des technologies data (Bl, ETL, Data Lake,
lA...).
¢ Sens de l'analyse, orientation résultats, capacité 4 fédérer et 2 communiguer.
@ Excellente capacité a travailler en transverse, leadership, sens du collectif
Maitrise du francais courant et de langlais professionnel

Ce gue nous offrons

* Un réle stratégique au coeur de la transformation data du groupe.

* Des projets concrets et inmovants, a fort impact sur la performance des fonctions support.
=  Un environnement stimulant, oriente performance et innovation.

* Des perspectives d'evelution et de déeveloppement professionnel.



PMO Transformation Digitale (F/H) SRILFE

Le 16 decembre

Critéres de l'offre

«" Directeur numerigue (H/F), Responsable " Secteur : BTP - Batiment Travaux Publice

Trensformation Digitale (/T + Langues souhaitées : Anglais

D D s L + Niveau d'études : Bac+s

» CDI

« Temps Plein

L'entreprise : BOUYGUES CONSTRUCTION

Bouygues Construction congoit, realise et exploite des projets dans les secteurs du batiment, des travaux publics, des
énergies et des services. Leader de la construction durzable, le groupe fait de linnovation partagee sa premiére valeur
gjoutés et place la santé et la sécurité comme des priorités absolues. Il s'est engagé i baizsser de 30% ses émissions de gaz
a effet de serre d'ici 2030 et propose A ses clients une large gamme de solutions bas carbone.

Description du poste

Specialize dans le genie civil et les ouvrages d'art, Bouyguss Travaux Publics est lun des leaders mondiaux dans les
domaines de l'amenagement du territoire et de la construction d'infrastructures durables. Nous sommes engages en faveur
de la diversité et ouverts a tous les talents.

Rattachement : en appui direct du/de la Responsable de la Transformation Digitale, Direction Transformation & Performance.
Pourguai nous rejoindre

Motre groupe vient de définir sa stratégie de transformation et place la digitalisation au coeur de son plan de performance.
Rejoignez-nous et jousz un rale clé dans la structuration et le pilotage de notre feuille de route transformation digitale, en
garantizsant le mise en ceuvre des bonnes pratigue d'engagement et de conduite des projets de transformation et en
assurant la coordination avec les parties prenantes.

Vos missions principales
En tant que PMO Transformation Digitale, vous serez chargée de:

= Structurer et piloter le portefeuille de projets {ressources, colts, risgues, planning, comitologie).

= Coordonner les metiers et les chefs de projets digitaux.

= Garantir le respect du processus d'engagement et de pilotage des projets (ID Cards, notes de cadrage, flash reports,
comitas).

= Participer & la gestion financiere des projets {prévisionnels, suivi des codts).

= Mettre en place et animer la comitologie (comites de selection, pilotage, sponsors), definir les roles/instances/RACI
avec les responsables de projets.

= Accompagner la montee en maturité des chefs de projets.

= Participer au change & communication.

Selon le profil du candidat, ces missions pourront étre élargies.
Vaotre profil

= Formation : Bac+5. Plus que votre parcours académigue, vos competences et votre posture seront déterminants.
= Expérience : 7-12 ans en PMO / pilotage de programmes.
= Compeétences cleés:
# Methodologie et forte culture PMO : gouvernance, planification, risques et ressources, management visuel.
¢ aisance dans la coordination multi-équipes et laccompagnement du changement.
¢ Sens pratigue et forte orientation résultats.
¢ Excellentes competences relationnelles, sens du collectif. capacité 2 instaurer la confiance.
¢ Leadership et capacité a fédérer autour d'objectifs communs.
= Langues : Frangais courant, anglais professionnel

Ce que nous offrons

= Un rile d'impact au coeur de la transformation digitale et du pilotage de projets directerment liés aux chantiers.

* Une culture orientée performance et innovation
= Des projets concrets et innovants, directement ligés & nos chantiers.
= Des perspectives d'avolution dans un environmement stimulant.

- thm =2l cme el i it e He Fm b e T s e -

Reference : T5420028-FASG-4

Redirection URL : hitps:{careers bouygues-construction.com/fjob/Guyancourt-PMC-Transformation-Digitale-%28FH%29-78 -
TEOOO/M275434501/?feedid=432333&utm_source=5QYemploi



Product Owner des solutions CMDB H/F i

Le 16 decembre

Critéres de l'offre

« Product Owner (H/F) + Experience reguise : 3-5 ans

« Guyancourt (TE) " Domaines dexpertise © Architecture logicielle, Pilotage,
« COI PHP, SQL

v Temps Flein Langues souhaitees : Anglais
o Niveau d'etudes : Dipldme de grande ecole d'ingénieur

L'entreprise : BOUYGUES CONSTRUCTIONM

Bouyguee Construction congoit, realise et exploite des projets dans les secteurs du batiment, des travaux publics, des
énergies et des services. Leader de la construction durable, le groupe fait de l'innovation partagés sa premiére valeur
ajoutse et place la santé et la sécurizé comme des priorités absolues. Il s'est engagé a baisser de 30% ses émissions de gaz
a effat de serre d'ici 2030 ot propose 3 ses clients une large gamme de solutions bas carbone.

Description du poste

Chez Bouygues Construction, nous sommes 35 600 collaborateurs & travers le monde, tous animés par la plus grande et la
plus enthousiasmante des responsabilités : batir powr la vie.

Pour nos clients, dans plus de 80 pays, nous reéalisons bien plus gue des ouvrages. Nous batissons pour creer des lieux, des
liens et des opportunités. Nous ameéliorons ainsi le quotidien de millions de personnes en réalisant des ouvrages qui
accueillent la vie dans toute sa diversite, au service de tous nos bescins - logement, sante, education, travail, tourisme,
loisirs, services publics, etc.

Bouygues Construction IT est la Direction des Systémes d'Information (DSI) de Bouygues Construction. NOUsS accompagnons
les différentes entités du Groupe Bouygues Construction, en répondant aux besoins digitaux des secteurs de la construction
et des fonctions supports. Nous soutenons les métiers opérationnals et fonctionnels dans la mise en ceuvre de la
digitalisation des processus, en France et a Uinternaticnal.

L'equipe IT4IT, rattachee au secretarizt general de BYCM IT, est composee de 7 personnes actuellement. Elle a pour missions
de faire evoluer, maintenir et assurer l'adoption des outils du guotidien des équipes IT (Ticketing, gestion de projet, gestion
de parc..) et également des outils présentant les services IT 4 nos clients internes (entités metiers de Souygues
construction).

Au sein de l'équipe IT for IT, lefla Product Owner portera en cible la responsabilité de 2 applications :
- Solution de CMDE (gestion des assets IT, gestion de parc, flux, ...)
- Solution de facturation des services IT & nos clients internes (entités de Eouygues Construction)

Actuellement ces blocs fonctionnels sont portés par une application specifigue en surcouche de notre progiciel ITSM
Easyvista. U'objectif sur les annees a venir est de faire passer Easyvista en SaaS pour la gestion du ticketing et de separer la
gestion de la CMDE et de la facturation dans des solutions & part entiére.

Dans ce contexte, les missions du Product Owner seront de :

- Porter la responsabilite des projets de seéparation des outils CMDB/Facturation de notre progiciel Easyvista

- assurer la collects des besoins et leur expression en specifications fonctionnelles

- Porter la responsabilite du backlog produit et de la roadmap produit

- Azsurer le lien avec l'éguipe de deéveloppement (actusllement 1 développeur en France et 3 au Vistnam)

- Participer au Run de lapplication {aide & la résolution d'incidents fonctionnels, accompagnement dutilisateurs, ),
organiser la chaine de support sur les applications

- Assurer/organiser des sessions de formation sur les outils

En fonction de lavancée des projets et de lorganisation globale de léquipe, des missions supplémentaires pourraient étre
envizagess sur les sujets de l'empreinte carbone IT et de la performance de la D3I

compétences fonctionnelles -

- Compétences en gestion de projet et pilotage

- Capacité 4 construire une roadmap produit

- Capacité a collecter et formaliser des bescins utilisateurs

- Conngissances souhaitables des processus de CMDB et gestion des services IT
- 1 5 monnaissanras da 'notil Faswvwista sarait nn nlns

Competences technigues :

- Capacité a azsurer ladministration d'une application (depuis les écrans d'administration, pas de développement)
- Connaissances souhaitables en architecture logiciells

- Des compétences en SQL serzient un plus

- Des connaissances n PHP seraient un plus

Issufe d'une ecole diingénieur informatigue, vous justifiez d'une expérience de 3 & 5 ans sur un poste similaire.
anglais indispensable

Engages pour la diversité, nous accueillons et valorisons tous les Talents.

Référance : EEDR3450-FFED-4

Redirection URL : hitps: {careers bouygues-construction.com/fjob/Guyancourt-Product-Owner-des-solutions-CMDEB-HF-73-

TEOOOMIT485120M/ Heedld=4323338utm source=50Yemeolol



Ingénieur DevOps - Innovation (LabTP) H/F i

Le 16 decembre

Critéres de l'offre

+ Ingenieur d'innovation {H/F) " Secteur : BTP - Batiment Travaux Publics
" Guyancourt (TE) + Langues souhaitees : Anglais
¥ CDI + HNiveau d'etudes - Dipldme de grande école dingénieur

« Temps Plein

L'entreprise : BOUYGUES CONSTRUCTION

Bouygues Construction congoit, realise et exploite des projets dans les secteurs du batiment, des travaux publics, des
energies et des services. Leader de la construction durable, le groupe fait de linnovation partages sa premigre valeur
ajoutee et place la santé et la sécurite comme des priorites absolues. Il s'est engage a baisser de 30% ses emissions de gaz
a effat de serre d'ici 2030 et propose & ses clients une large gamme de solutions bas carbone.

Description du poste

Specialize dans le genie civil et les ouvrages d'art, Bouygues Travaux Publics est l'un des leaders mondiaux dans les
domaines de l'aménagement du territoire et de la construction dinfrastructures durables. Nous sommes engages en faveur
de la diversité et ouverts a tous les talents.

Rejoignez I'innovation digitale au coeur de Bouygues Travaux Publics

Dans le cadre du déploiement de GreenLight (stratégie du groupe) et de Ll'ouverture de notre plateforme Data du péle
Trawaux Publics vers l'ensemble des entités de Bouygues Construction, nous accompagnons une forte evolution de nos
besoins dexploitation et de developpement de la donnee.

afin de soutenir cette dynamigue, nous recherchons un(s) Ingénieur(e) Devops pour renforcer notre équipe et contricuer &
la transformation digitale de nos activités, en France comme i linternational.
Ce gque NoOUs vous proposons

*  Un environnement stimulant au sein du sigge de Bouygues Travaux Publics a Guyancourt, ou Linnovation est au coeur
des projets 51/ Data [ Digital

* D&z missions variges et a fort impact, en lien direct avec les enjeux métiers et les besoins des différentes filieres.

*  Un cadre flexible, avec la possibilite de telatravailler jusqu'a deux jours par semaine.

Missions principales
= Accompagner le deploiement et le support de notre solution innovante Weorksite Data Hub.
= Participer au developpement et a l'evolution de notre SDK interne.

* Etre force de proposition sur linnovation et la conception technigue, en interaction avec les équipes métiers pour
comprendre, définir et cadrer les besoins.

»  assurer la maintenance et l'evolution de notre infrastructure Cloud sur Microsoft Azure.

*  Superviser et optimiser la chaine €1/CD pour garantir la qualite et la fluidité des déploiements.

Profil recherché
= Formation d'Ingenieur ou equivalent.
* Expeérience en développement embargué ou CI/CD appréciés.
= Maitrize des langages - Java, Typescript, Python_
» Competences solides sur les API &t leur design.
= Maitrize des outils CIfCD (Github Actions, Docker) =t de l'environnement Microsoft Azure.
* Sonne comprehension de linfrastructure As Code.
* Expérience ou intérét pour ledge computing (atout majeur).

= Capacités en gestion de projet (JIRA).



Ingénieur développeur, concepteur et intégrateur
d'applications industrielles H/F

Le 16 décembre

Cntéres de 'offre

+ Ingénieur développeur {H/F} « Temps Plein
« Guyancourt {73) + Saecteur : BTP - Batiment Travaux Publics
~ CDI + Domaines d'expertise : C++, CAD, Solidworks,

Informatique industrielle, Programmation web, .Net

L'entreprise : BOUYGUES CONSTRUCTION

Bouygues Construction concoit, réalise et exploite des projets dans les sectewrs du bitiment, des travaux publics, des
energies et des services. Leader de la construction durable, le groupe fait de linnovation partagée sz premiere valeur
ajoutée et place la santé et la sécurité comme des priorités absolues. Il s'est engagé a baisser de 30% ses emissions de gaz
& effet de serre d'ici 2030 et propose a ses clients une large gamme de solutions bas carbone.

Description du poste

Specialisé dans le g&nie civil et les ouvrages d'art, Bouygues Travaux Publics est l'un des leaders mondiaux dans les
domaines de laménagement du territoire et de la construction dinfrastructures durables. Mous sommes engagés en faveur
de la diversite et ouverts a tous les talents.

Vous intégrez, au sein de la direction technique de Souygues Trawaux Publics, une £quipe de développement dapplications
et dinstrumentations spécifigues pour les chantiers. Mous concevons et réalizons des systémes industriels embarqués
adaptés principalement pour les tunneliers comme notamment : les systemes de guidage laser, des outils de calculs pour
nos géométres, des capteurs spécifiques durcis pour travailler dans des environnements difficiles...

Vous concevrez et développerez des prototypes, réaliserez des tests plateforme, installerez Les systémes sur nos chantiers
[France et etranger).

Vous serez basé(e) a Challenger (Suyancourt) avec potentisllement des missions diinstallation & l'etranger (Hongkong,
Australie, USA.)

Votre profil :

Vous ates issufe) d'une formation & dominante informatique ou automatisme. Une expérience sur des missions similaires est
un plus.

vous avez des compétences informatiques en C, C#+, net, (programmation web et mobile peut atre un plus) et en
informatiques industrielles : CAD {Solidworks).

Reférence : 126300310141

Redirection URL : https:/careers.bouygues-construction.com/job/Guyancourt-Ing®%C3%Asnieur-d%C3%Aveloppeursw2 C-

concepteur-et-int®C3®Angrateur-d'applications-industrielles-HF-TE-TEO0O/1263008104,/7
feedid=432333&utm_source=50vemploi

= Capacités en gestion de projet (JIRA).

= Anglais courant indispenzable pour evoluer dans un contexte international.

Pourgquoi nous rejoindre ?
= \ous intégrerez une équipe dynamigue et experte, engages dans la transformation numérigue de grands projets.
= ous aurez l'opportunité de travailler sur des sujets d'innovation, a la croisée des enjeux méetiers et technologiques.

= \ous bénéficierez d'un cadre de travail agile, stimulant et cuvert sur Linternational.

Poste a pourvoir dés que possible !

Envie de relever de nouveaux challenges et de conftribuer a des projets d'envergure 7
Rejoignez-nous et participez activement a la révolution digitale de Bouygues Travaux Publics !
Référence : 1IFS6E06-CF53-4

Redirection URL : hitps:fcareers. bouygues-construction.com/fjob/Guyancourt- Ing%C3%ALnieur-Devops-Innovation-

%28LabTP¥%23-HF-T3-T8000/1273151401/ Heedid=4323338utm source=S0Yemploi



Correspondant Systéme d'Information (H/F) SRIPE
Le 16 decembre

Critéres de l'offre

+ Directeur des systémes d'information (H/F) + Temps Plein
« Guyancourt {78) + Sacteur : BTP - Bitiment Travaux Publics
« CDI

L'entreprise : BOUYGUES CONSTRUCTIOMN

EBouygues Construction congoit, réalize et exploite des projets dans les secteurs du bitiment, des travaux publics, des
energies et des services. Leader de la construction durable, le groupe fait de linnovation partagée sa premiere valeur
zjoutes et place Lz santé et la sécurité comme des priorités absolues. Il s'est engagé & baisser de 30% ses emissions de gaz
& effet de serre d'ici 2030 et propose & ses clients une large gamme de solutions bas carbone.

Description du poste

specialisé dans le g&nie civil et les ouvrages d'art, Bouygues Travaux Publics est lun des leaders mondiaux dans les
domaines de laménagemsent du territoire et de la construction diinfrastructures durables. Mous sommes engages en faveur
de la diversite et guverts a tous les talents.

&y sein de l'éguipe ST du Pdle Travaux Publics (5 personnes), vous contribuez activement & la transformation digitale du
perimétre TERF France.
A ce titre :

= Vous menez des actions transwerses communes i lensemble du Pole.
= Vious assurez la responsabilite d'un perimetre operationnel France.

= Vous accompagnez les métiers de ce périmétre dans la définition de leurs besoins, la recherche de solutions et le
pilotage de leur SI/IT.

= vous veillez a la conformité avec les reglements et lois en vigueur, notamment en matiere de cybersécurité, licences
et données personnelles.

= vous favorisez l'utilisation des outils d&ja inscrits dans Le SI/IT du PEle ou recherchez, i defaut, des solutions
inmovantes 3 deployer.

= Vous garantissez l'intérét général =t Lz meilleure intégration possible des solutions dans l'ecosystemes existant

= vious collaborez étroitement avec l=s autres equipes digitales du Pdle Travaux Publics ainsi gu'avec les directions
centrales de BYCM IT.

= viotre godt pour les nouvelles technologies et votre proximité avec le terrain vous permettent de faire emerger de
nouveaux projets et d'etre acteur de la digitalisation de lentreprize.

= Vous accompagnez le déploiement des solutions (conduite du changement, information, formation) et restez au
contact des métiers dans la durée.

Profil recherché

gualités requises :
= Sens de l'organisation, autonomie, adaptabilite et rigueur.
= Capacite d'anticipation et gualités relationnelles reconnues.
= Bonne &couts, sens du sarvice et esprit d'aguipe.

= Mobilité sur la France métropalitaine.

Reférence : 126222590141

Redirection URL : https:/careers.bouygues-construction.com/job/Guyancourt- Correspondant- Syst®%C3%aAgme-
d'Information-%26HF%29-78-T8000/1262225001/ ?feedid=432333&utm source=50Yemploi



Architecte Data Cloud H/F

Le 16 decembre

Critéres de l'offre

« Architecte cloud {H/F) Secteur : BETP - Batiment Travaux Publics

" Guyancourt (TE) Expérience reguise - 3-5 ans

« CDI Langues souhaitées : Anglais

L 4 4 4

+ Temps Plein Wiveau d'etudes : Diplome de grande école d'ingénieur

L'entreprise : BOUYGUES CONSTRUCTION

Bouygues Construction congoit, realise et exploite des projets dans les secteurs du batiment, des travaux publics, des
energies et des services. Leader de la construction durzable, le groupe fait de linnovation partagée sa premigre valeur
ajoutée et place la santé et la sécurité comme des priorités absolues. IL s'est engageé a baisser de 30% ces émissions de gaz
a effet de serre d'ici 2030 et propose & ses clients une large gamme de solutions bas carbone.

Description du poste

chez Bouygues Construction, nous sommes 35 600 collaborateurs & travers le monde, tous animés par la plus grande et la
plus enthousiasmante des responsabilités : batir pour la vie.

Pour nos clients, dans plus de 80 pays, nous réalisons bien plus gue des ouvrages. Nous batissons pour créer des lieux, des
liens et des opportunités. Nous améliorons zinsi le quotidien de millions de personnes en réalizant des ouvrages qui
accueillent la vie dans toute =& diversité, au service de tous nos besoins : lagement, sante, education, travail, tourisme,
loisirs, services publics, etc.

Bouygues Construction IT est la Direction des Systemes d'Information (DS1) de Bouygues Construction. Mous accompagnons
les différentes entités du Groupe Bouygues Construction, en répondant aux besoins digitaux des secteurs de la construction
et des fonctions supports. Mous soutenons les métiers opérationnels et fonctionnels dans la mise en ceuvre de la
digitalisation des processus, en France et a Uinternational.

Si pour vous

- ADLS Gen 2 n'est pas la suite du film ADLS Gen 1

- lceberg n'évoque pas une glace sous maring

- cOnnNeissez le point commun entre Desktop, Pro et Premium

alors nows parlons le méme langage !

Dans le cadre de la refonte de lorganisation de la donnee, nous recherchons unfune architecte data - Fabrics. Les
principales missions sont :

Administrer la plateforme premium :

- Superviser lusage de la plateforme

- Piloter le suivi financier

- administrer les capacites mises a disposition

Accompagner -
- Les utilizateurs reférents sur Lutilization de la plateforme
- Prescrire les recommandations permettant d'optimiser les performances.

Animer :
- les communauteéss rattachées (Architecture, Communaute Fabrics,...)
- former la communauté & l'usage de plateforme.

Architecturer :
- pefinir Lz cadre drutilisation de lenvironnement Fabrics
- pafinir les bonnes pratiques et usages de la plateforme

Anticiper :
- Prescrire les avolutions de la plateforme afin détre en adéquation avec les besoins métiars
- Realizer une veille technologigue aupres des editeurs partenaires

La Datafactory est léquipe en charge de lexploitation de la données au sein de BYCN.
Eguipe centrale, elle a pour vocation d'accompagner les utilisateurs au changement

Profil rechercheé -

vous &tes dipldmeéie) d'une écale diingénieur en 51 et justifiez au minimum de 5 ans dexpérience sur des problématigues
sur Azure Data Factory et Power BI.

» bonne maitrise de l'anglais professionnel

« Yous avez une bonne vision de la modélisation de données a des fins de reporting

- Yous disposez de bonnes competences en SQL idéalement avec une experience sur Snowflake etfou Microsoft Fabrics
etfou Databricks

Engagés pour la diversité, nous accueillons et valorisons tous les Talents.

Reference : 1259090660141

Redirection URL : https:{careers bouygues-construction.com/fjob/Guyancourt-Architecte-Data-Cloud-HF-78-
TEOO0/M2598066501/ Heedid=4323338utm source=S0Yemoloi



Ingénieur DevOps (H/F)

Le 16 decembre

Critéres de l'offre

+ Ingénieur Devaps Cloud (H/F) + Temps Plein
« Guyancourt {78) » Secteur : BTP - Batiment Travaux Publics
« CDI + Languss souhaitées : Anglais

L'entreprise : BOUYGUES CONSTRUCTION

Bouygues Construction concoit, realize et exploite des projets dans les secteurs du batiment, des travaux publics, des
energies et des services. Leader de la construction durable, le groupe fait de linnovation partagée sa premiare valeur
ajoutes et place la santeé et la sécurité comme des priorités absolues. Il s'est engage & baisser de 30% se5 emissions de gaz
a effet de serre d'ici 2030 et propose a ses clients une large gamme de solutions bas carbone.

Description du poste

Spécialisé dans le génie civil et les ouvrages d'art, Bouygues Travaux Publics est l'un des leaders mondiaux dans les
domaines de laménagement du territoire et de la construction dinfrastructures durables. Mous sommes engageés en faveur
de la diversité et guverts a tous les talents.

Dans le cadre de la transformation digitale de Bouygues Travaux Publies et de la croissance des chantiers en France et a
linternational, vous travaillez au sein de I'eguipe ST du Péle Travaux Publics (3 personnes) et &tes rattach&ie) a un
architecte senior.

Missions principales
s vous réalisez des études techniques.

* wous prensz en charge le développement de briques d'intégrations entre applications, de lz conception au
deploiement.

* wous suivez et déployez les eléements dinfrastructure Azure.

» Wous travaillez de fagon concertée avec les autres equipes digitales du P8le Travaux Publics =t avec lz= differentes
directions centrales de BYCMN IT.

* wotre golt pour les nouvelles technologies vous permet de faire mirir de nouveaux projets =t d'2tre un acteur de la
digitalisation de 'entreprize.

Compeétences techniques
* Développement backend [/ DewOps - Javascript / TypeScript, connaissance de Python et Java
= Infrastructure : Docker, connaissance de Azure, connaissance de Kubernetes
* CIfcD : Github action [ Docker
Profil recherché
= Anglais courant
«  Etre curicuxi(ze)
* Faire preuve d'organisation, d-autonomie, d'adaptabilité, de rigueur =t d'anticipation
* Etre doté(e) de qualités relationnelles

*  Avgir une bonne écoute ot un sens du service

Reférence : 126225650141

Redirection URL : https:/careers. bouygues-construction.com/job/Guyancourt-Ing% C3%A3nieur-DevOps-%28HFH20-TE-
T78000/1262256501/ ?feedid=432333&utm_source=5QYemploi




Chef/fe de projets digitaux H/F

Le 16 decembre

Critéres de 'offre

« Chef de projet digital (H/F}) Secteur : BETP - Batiment Travaux Publics

" Guyancourt (TE) Experience reguise - 3-5 ans

w CDI Domaines d'expertise : Gestion de projet web, SQL

L 4 £ 4

« Temps Plain Miveau d'etudes : Dipldme de grande ecole d'ingénieur

L'entreprise : BOUYGUES CONSTRUCTION

Bouygues Construction congoit, realise et exploite des projets dans les secteurs du batiment, des travaux publics, des
energies et des services. Leader de la construction durable, le groupe fait de l'innovation partagee sa premiere valeur
ajoutée et place la santé et la sécurité comme des priorités absolues. Il s'est engagé a baizser de 30% ses émissions de gaz
a effet de serre d'ici 2030 et propose a ses clients une large gamme de solutions bas carbone.

Description du poste

chez Bouygues Construction, nous sommes 35 600 collaborateurs & travers le monde, tous animés par la plus grande et la
plus enthousiasmante des responsabilités : batir pour la vie.

Pour nos clients, dans plus de 80 pays, nous réalisons bien plus gque des ouvrages. Nous batissons pour créer des lieux, des
liens et des opportunites. Mous ameliorons ainsi le quotidien de millions de personnes en realizant des cuvrages qui
accueillent la vie dans toute sa diversité, au service de tous nos besoins : logement, sante, education, travail, tourisme,
loisirs, services publics, etc.

Bouygues Construction IT est la Direction des Systames d'Information (DS1) de Bouygues Construction. NOUS accompagnons
les différentes entités du Groupe Bowygues Construction, en répondant aux besoins digitaux des secteurs de la construction
et des fonctions supports. Nous soutenons les meétiers opérationnels et fonctionnels dans la mise en cuvre de la
digitalization des processus, en France st 4 Linternational.

Au sein d'un groupe majeur et leader du BTF, Bouygues Construction IT répond aux besoins de digitalisation de lensemble
du Groupe Bouygues Constructiom en France et a l'international.

En integrant la Direction Produits Ingénierie et Production, au coeur de la transformation digitale de Bouygues Construction,
vous piloterez notamment des projets liés a la thématigue 'Etude de prix.

Wous serez plus particulierement amene/e a piloter le projet de refonte des outils de chiffrage.

En collaboration avec le Product Owner metier, vous serez responsable de piloter plusieurs applications (développées en
interne ou des applications du marche) ainsi que les produits data associes, dans les phases projets et RUN.

Dans ce cadre, vous prendrez en charge l'ensemble des taches habituelles de gestion de projets, notamment :

- Le cadrage et la formalisation des besoins

- La priorisation par la valeur

- La definition du planning et la methodologie de realisation

- Le swivi de lavancement

- Le pilotags des developpeurs, des equipes recette et support basées au Maroc ou au Vietnam

- Le pilotage des prestaires

- Le déploiement des solutions

Dans wos missions, wous serez amenéfe & valoriser l'usage du DevsecOps dans un cadre d'architecture défini.

Wous assurerez la gestion financiere de votre périmetre, incluant le suivi budgetaire et la definition du plan annual

Wous piloterez également les éditeurs (échanges avec les éditeurs, suivi des consommations, facturation, contrats, etc.)
Enfin, vous aurez pour mission de piloter et doptimiser et diindustrializer les taches de RUN afin d'apporter plus de fluidite
et de simplicité & nos utilisateurs, tout en limitant les colts.

Issufe d'une école diingénieur, école de management ou universiteé, vous justifiez d'une expérience de 5 ans minimum en
gestion de projets digitaux {une expérience de pilotage de développements serait apprecies) ou d'une expérience dans les
metiers de lingénierie du BTP et vous souhgitez contribuer a la digitalisation de la construction.

wotre ambition est de faire progresser le metier de la construction en proposant des solutions digitales adaptées et
performantes.

Competences techniques :

- Capacite a piloter des éguipes développements

- Connaissances generales des environnements et architectures IT

- La connaissance du SQL, de Power Bl et plus globalement de l'exploitation de la data sont un plus.

Engages pour la diversité, mous accueillons et valorisons tous les Talents.

Reférence : T2B0C3IT-7020-4

Redirection URL : hitps:fcareers bouygues-construction.comjob/Guyancourt-Cheffe-de-projets-digitaux-HF-78-
TEOOOMIETIBEI0Y/ ?Teedid=4323338utm_source=50Qvemploi



Ingénieur DevOps F/H

Le 16 decembre

Critéres de l'offre

« Ingenieur Devops Clowd (HfF)y " Temps Plein

" Guyancourt (TE) + Secteur : BTP - Batiment Travaux Publics

w CDI " Domaines dexpertise : Systémes dexploitation,
windows, Puppet, Centreon, Gitlab, Windows
Powershell

L'entreprise : BOUYGUES CONSTRUCTION

Bouygues Construction congoit, realise et exploite des projets dans les secteurs du batiment, des trevaux publics, des
energies et des services. Leader de la construction durable, le groupe fait de l'innovation partagee sa premiére valeur
gjoutée et place la santé et la sécurité comme des priorités absolues. Il s'est engagé a baisser de 30% ses émissions de gaz
a effet de serre d'ici 2030 et propose 2 ses clients une large gamme de solutions bas carbone.

Description du poste

Bouygues Construction IT est la Direction des Systémes d'Information (DSI) de Bouygues Construction. Mous accompagnons
les différentes entités du Groupe Bouygues Construction, en répondant aux besoins digitaux des sectaurs de la
construction. Mous soutenons les métiers opérationnels dans la mise en ceuvre de la digitalisation des processus, en France
et & linternational. Engageés pour la diversite, nous accueillons et valorisons tous les Talents.

En tant gue INganieur DevDps F/H, vous étes fonctionnellement rattache a l'équipe des services aux applications au sein de
la direction des Opeérations Globales et opérationnellement partie intégrante d'une éguipe produit.

Vous travaillez avec différents « Product Owner » des domaines applicatifs et intervenez sur les périmeétres infrastructure et
logiciel en mode Devops.

Un haut niveau d-automatisation est attendu pour simplifier les phases de delivery mais aussi minimiser les charges en RUMN.
Vous avez la responsabilité de la mise en ceuvre de la solution implémentée de la recette a la production, et de vous assurer
de =& bonne exploitabilite.

Ainsi, c'est vous gui coordonnez les parties prenantes et assurez notamment linterface avec les éguipes technigues
plateformes et reseau. Vous préparez les changements en intervenant en comité des changements.

Role:

= Interlocuteur privilégie des domaines 51 vis-a-viz des équipes OFS

= Contribuer a la vie de l'equipe et de la direction des opérations : &tre force de propasition, facilitateur et apporter la
support aux autres éguipes de la DSI

= Intégrer et contribuer aux objectifs d'une egquipe produit {role : expert Ops/garant normes et standards, formateur,
facilitateur)

= Participer aux projets stratégigues de l'entreprise

= Accompagner la montée en compétences de ses pairs (rile : formateur, coach)

Missions opérationnelles:

= @arantir les niveaux de service definis avec de nmos metiers en s'assurer de la bonne execution des opeérations
applicatives et du maintien en condition opérationnelle par les différents intervenants des &guipes en France et a
l'étranger.

= Participer au design du produit et integrer operationnellement la valeur Produit de la recette a la production

= Automatiser la chaine de delivery dans une demarche DevOps

= Organiser les comités de suivi d'exploitation récurrent {Faits marquants et plans d'actions, suivi amélioration continue,
partage roadmap - récurrence au moins un tous les 2 mois)

= Garantir le niveau d'exploitabilité attendu {monitoring et supervision, sauvegarde, sécurita)

=  actionner les différents acteurs de la solution d'infrastructure dans un contexte cloud 1aas/Caas/Paas et OnPrem

= aAppliguer les normes et standards préeconises par la Direction Architecture et la direction Cybersecurite de BYCM IT -
contribuer a l'expression des besoins vers les communautés darchitecture



Savoir 8tre :

Leadership et autonomie

Facultés de communication, d'écoute et d'expressions ecrite et orale
Capacite d'analyse et de synthése

Reactivite

Culture de la transmizsion

Transversaliteé, Rigueur, Culture de l'amélioration continue

Sens du service aupres du metier

Appetence technique

Connaissances technigues indispensables :

Administration des ressources applicatives sur le Cloud Azure, suivi Findps

competences sur les outils CIJCD comme GITLAB, GITHUE, Jenkins et autres outils similaires

Connaissances des environnements de Base de donnees de type SQL et PostGre SQL, en gestion d'exploitation batch
st intégration de donnéss

Plateforme et Framewaork applicatifs (Apache, Tomcat, ...}

Automatisation des actions courantes d'exploitation (Ansible, Pythaon, powershell)

Ccompetences sur les outils monitoring et de logs (Centreon, ELK en particulier) et capacite d'analyse des donnees

Connaissances technigues souheitables

Connaissance des standards d'architecture d'entreprize

Connaissance des systemes d'exploitation (Windows fLinux)

peploiement d'applications en environnement containerisé Kubernetes

Competences sur les Webservices (APl REST en particulier) et plateforme de mediation

Mous rejoindre, c'est rejoindre nos valeurs d'entreprise gui sont le respect, lengagement, l'esprit pionnier et la transmission.

Remuneration : entre 55K et 65k suros par an ainsi gue l'acces a notre PEE et PERCOL.

Pour plus dinformation, vous pouvez wous rendre sur notre site carriere.

Rémunération : Salaire entre 55 000 € brutfan &t 65 000 € brut/an

Référence : FCEO2EER-416E-4

Redirection URL : hitps:{careers bouygues-construction.comjob/Guyancourt-Ing®C3%ABnieur-Devops-FH-78-
TEOOOMDIESEED401/?Teedid=4323338utm_source=5QYemploi



IT Business Analyst H/F .
Le 16 decembre @ egIS

Critéres de 'offre

« Business analyst (H/F) « Exparience requise 1 1-2 ans
" Guyanmcourt (TE) + Langues souhaitéss : Anglais
« CDI + Niveau d'études : Dipldme de grande école dingénieur,

Bac+3, Bactb

L'entreprise : EGIS

Egis est un groupe international de conseil, d'ingénierie de la construction et d'exploitation qui ceuvre dans le monde entier
pour des territoires plus équilibrés, plus durables et plus résilients.

conseil et Exploitation offre une continuité de services allant du conseil strategique a l'exploitation en passant par
lingenierie. Mous intervenons principalement dans le secteur des services de mobilite - autoroutes, transports publics,
parkings - de l'agronautigue, de l'immobilier et de lurbanisme. La gestion d'actifs est au coeur de notre activité, nous
adoptons une vision a long terme dans tout ce que nous entreprenons. Conseil et Exploitation présente notamment la
particularité d'exploiter 20 aéroports et 29 sociétés routiéres en France et a linternational.

Les systémes dinformation jouent un rdle clé dans nos opérations. Dans un environnement hétérogéne et international,
lenjeu est de deployer, mutualiser et valoriser des solutions 51 performantes.
Description du poste

Wous recherchons unie) Business Analyst IT experimente(e) pour rejoindre notre éguipe dynamigque a Guyancourt (France). A
ce poste, vous ferez le lien entre les besoins métiers et les solutions informatiques, en znalysant les exigences, en
concevant les processus et en veillant a ce gue les solutions technologigues répondent aux objectifs de lorganisation.

ious serez rattache{e) au responsable IT & Data des activites Conseil & Exploitation.
Missions principales :

- Collaborer avec les parties prenantes pour recueillir, analyser et formaliser les besoins matiers dans le cadre de projets IT
- Traduire les besoins metiers en spécifications fonctionnelles et en user stories

- Coordonner et animer les réunions projets avec les équipes métiers et IT

- Assurer une communication fluide entre les utilisateurs métiers et les équipes technigues
- Participer aux décisions relatives aux stratégies applicatives « make or buy =

- Piloter les plannings projets, les livrables et les jalons

- Rediger la documentation projet : spécifications fonctionnelles, processus, cas de test

- Accompagner les phases de recette utilisateur et contribuer a la conduite du changement
- Suivre lavancement des projets et assurer le reporting auprés des parties prenantes

- weiller & la conformité des solutions avec les objectifs métiers et les standards de qualite

Iinformations supplémentaires

Description du profil

- Vous parlez parfaitement l'anglais. vous evolusrez dans un environnement professionnel international qui exige la maitrize
de l'anglais.

- Vous étes dipldmé(e) d'une école dingénieurs cu d'une université (Eac+3 a Eac+5) avec une specialisation en informatigue,
ou avez premiere expérience en conseil dans la collectes et la formalization des besoins.

- Vous avez un minimum de 2 ans d'expérience =n tant que Business Analyst IT ou sur un poste équivalent
- Excellentes competences en communication, en travail d'éguipe et en gestion de projet

- Fortes capacités d'analyse et de résolution de problemes

- Capacité avereée & recueillir et formaliser efficacement les bescins métiers

- Expérience en modélisation et optimization des processus métiers

Reference : c1TE10Cc2-63da-427d-513d-eaTe2 TFO5630



Le 16 decembre

Développeur.se Node.)s — Solutions SaasS Mobilite .
@)egis

Critéres de 'offre

v Développeur Mode js (H/F) « Expérience requise - 3-5 ans

" Guyancourt (TE) « Domaines dexpertise : Conception fonctionnelle, JIRA,

o TypeScript, SonarQube, Gitlab, PowerPoint, ModeJs,
PostgreSQL

« Langues souhaitées : Anglais

L'entreprise : EGIS

conseil et Exploitation offre une continuité de services allont du conseil strotégique & l'exploitation en passont par
lingénierie. Nous intervenans principalement dons le secteur des senvices de mobilité - outoroutes, tronsports publics,
parkings - de Poéronautique, de limmaobilier et de 'urbanisme. Lo gestion d'octifs est ow coeur de nofre gctivité, nous
adoptons une vision 4 long terme dans tout ce gue nows entreprenons. Conseil et Exploitation présente notamment la
particulorité d'exploiter 20 oéroports et 20 sociétés routiéres en France et @ linternational.

Au sein du groupe Egis, la Business Line Consulting & Operations est l'un des leaders mondiaux dans le montage financier
de projets PPR, ainsi que dans lexploitation d'infrastructures et de services 4 la mobilité.

Description du poste

Au sein de lactivité Digital Mobility Solutions (DMS) de la Service Line O&M, et afin de renforcer nos positions sur le marche
francais et européen dans les solutions de contrdle du stationnement en voirie, nous consolidons notre éguipe technigue
avec le recrutement d'unie) Deéveloppeur Node. js.

Wious étes rattaché(e) a la Direction Technigue de l'activité Digital Mobility Solutions.

Motre ambition est de développer notre position de leader sur le marche international des systémes et services & la mobilite
tels que la gestion intelligents du stationnement, des zones i faibles émissions, et plus largement toute application visant 2
aider les territoires urbains & combattre la pollution et la congestion et & trouver des solutions sur les problematiques de
qualité de vie.

Vous serez responzabole de développer les composants de notre offre produit avec de fortes exigences de qualité et
d'adaptabilité aux spécificités des contrats. vous collaborerez avec les membres de votre squad de deéveloppement
{Product Owner, Scrum Master, developpeurs) ainsi que les membres des autres sguads, les equipes Produit, Devops, QA et
des experts technigues (Tech Lead, Architecte, Experts Sécurita).

wos principales missions seront les suivantes :

*  Concevoir, developper et maintenir des applications web performantes en utilizant Node.js, Typescript, PostgresgL,
GitLab €1/ CD, Docker, Kubernetes, ...

= Participer & larchitecture et a la conception de nouvelles fonctionnalites avec les équipes produits

» assurer la qualité du code grace a des tests rigoureux (unitaires, dintégration), des revues de code et l'utilisation de la
gualimeétrie {Sonargube)

= Optimiser les performances des applications et résoudre les problemes technigues rapidement et efficacement.

= Maintenir les composants existants et reduire la dette technigue.

= Assurer la veille technologique et proposer des ameliorations continues.

= Partager sa connaissance dans la communaute de developpement.

*  Garantir le respect des bonnes pratiques de developpement et des standards de Lentreprize en lien avec la Digital
Factory du Groupe.

= @arantir un haut niveau de securite des developpement (OWASP), en conformite avec les standards en vigueur et avec
les exigences de nos clients.

Le/fla futurie) collaborateuritrice) gui occupera la fonction décrite s'engage a étre en conformité avec les grands principes
d'Egis decrits dans les Codes d'Ethigue, de Daontologie et dans le Code de management des Ressources Humaines. IL f elle
s'engage egalement dans ses actions & etre en conformité avec les regles internes et locales gui s'appliguent au sein de sa
société ainsi gu'avec les processus en matigre de Sante et de Sécurité au travail.

Informations supplémentaires

Description du profil

* Ciplameaig) d'une formation en informatique, vous avez minimum 5 ans d'expérience en développement d'applications
micro services Nodes_js et hautes performances.

» Anglais courant {parlé, lu et écrit)

* Experience en développement et en meéthodologie Agile Scrum



Le 16 decembre

Product Owner - Solutions Saas Mobilité (H/F) .
(2)egis

Critéres de 'offre

+ Responsable produit informatique (H/F), Product « Domaines dexpertise - PowerBl, Axure, JIRA, UX design

owner (H/F hs .
(HIF) «" Langues souhaitess : Anglais

S s « Miveau d'études : Dipldme de grande ecole de

v CDI commerce, Dipldme de grande école dingénieur

v EXpérience reguise : 3-5 ans

L'entreprise : EGIS

conseil et Exploitation offre une continuité de services allont du conseil strotégique & l'exploitation en passant par
lingénierie. Nous intervenans principalement dons le secteur des senvices de mobilité - gutoroutes, tronsports publics,
parkings - de Poéronautique, de limmaobilier et de 'urbanisme. Lo gestion d'octifs est ou coeur de nofre gctivité, nous
adoptons une vision a long terme dans tout ce gue nows entreprenons. Conseil et Exploitation présente notamment la
particulorité d'exploiter 20 oéroports et 20 sociétés routiéres en France et @ linternational.

Au sein du groupe Egis, la Business Line Consulting & Operations est l'un des leaders mondiaux dans le montage financier
de projets PPR, ainsi que dans lexploitation d'infrastructures et de services 4 la mobilité.

Description du poste

Au sein de l'activité Digital Mobility Solutions (DMS) de la Service Line O&M (Operation et Maintenance), et afin de renforcer
n2s positions sur le marche frangais et européen dans les solutions de contrdle du statiennement en voirie, nous
consolidons notre eguipe de management de produit avec le recrutement d'unie) Product Owner.

wous étes rattachele) au Product Manager des solutions et services pour l'activité Digital Mobility Solutions. Notre ambition
ezt de developper notre position de leader sur le marché international des systémes et services a la mobilité tels que la
gestion intelligents du stationnement, des zones a faibles émissions, =t plus largement toute application vizant 2 aider les
territoires urbains & combattre la pollution, la congestion et autres problématiques de qualité de vie.

Vous serez responsable d'un perimetre fonctionnel et technigue au sein d'une equipe de developpement agile (squad). Vous
collaborerez avec d'autres Product Owners, membres de squads et experts technigues impligués dans la construction
globale de notre offre.

wos principales missions seront les suivantes :

* Contricuer & la vision produit en participant a Uélaboration de la roadmap =1 2 lanalyse des évolutions necezsaires
pour assurer le succes de notre offre sur le marche.

» |dentifier, recueillir, specifier et priorizer les besoins utilisateurs et technigques =n collaboration avec les experts metier
et les architectes.

= Participer aux appels d'effre, notamment pour identifier les ecarts entre notre offre et la demande.

* Rediger précisément les user stories, garantir leur comprehension par les équipes et les suivre jusgu'a la cloture.

= Prigrizer le product backleg en coherence avec notre stratégie.

= Mener les ateliers Clients et internes necessaires au developpement du produit.

*  Farticiper activement aux cérémonies SCRUM.

* Collaborer et mettre au défi les développeurs de votre squad pour livrer rapidement des incréments de qualite et
maitriser la dette technigue.

= Valider les developpements avant de livrer le produit

*  assurer un échange régulier avec lensemble des parties prenantes du produit et des projets.

*  Communiguer sur l'avancement des développements du produit et organiser les démonstrations.

* Rediger les différentes documentations {(specifications, cas de tests, guides wtilisateur._.).

=  accompagner les utilizateurs pour la prise en main du produit et vous wous assurez de leur satisfaction

= Assurer le support des applications deployees.

Le/la futurie) collaborateuritrice) gui cccupera la fonction decrite s'engage a &tre en conformite avec les grands principes
d'Egis decrits dans les Codes d'Ethique, de Deontologie et dans le Code de management des Ressources Humaines. IL S elle
s'engage egalement dans ses actions & etre en conformité avec les régles internes et locales gui s'appliquent aw sein de sa
societe ainsi guavec les processus en matiére de Santé et de S&curité au travail.

Infarmations supplémentaires
Deéplacements France et International cccasionnels.



Description du profil

Dip.&mé[e] soit d'une ecole d'ingenieurs, soit d'une ecole de commerce, vous avez une exXperience et une motivation
affirmes pour le developpement de produits digitaux.

Vious avez au moins 5 ans d'expérience en tant gue Product Owner, dans un contexte ol les solutions sont deéployées pour
des clients B2E et B2E. Vous démontrez par ailleurs un réel esprit entrepreneurial et ‘business-oriented”

= Compeiences metier :

= Wous communiquez facilement tant a lécrit gu'a loral, en francais et en anglais

=  Vous maitrisez les outils de collaboration et de communication {Jira, MS Teams, PowerBl, Figma, M5 Office, ..} et vous
sawvez en tirer le meilleur parti

= igus savez piloter une approche produit pour des clients qui raisonnent dans une perspective projet

= wpous avez la capacité a travailler dans un environnement dynamigue et a garer plusieurs projets simultanément.

= Vous savez negocier des compromis engageants avec les parties prenantes.

= ious savez maximiser la valeur du produit pour livrer rapidement des incréments de qualité.

" Com l}éIE"IGE'E comportementales attendues :

= Orientation client : comprendre et anticiper les besoins et les exigences des clients.

= Orientation résultats : capacité 3 saisir toutes les opportunités, i les analyser et 3 convaincre.

= ‘ous avez un fort esprit collaboratif.

= ous &tes reconnu pour votre rigueur, votre autonomie et votre créativite.

= yous 8tes force de proposition et vous contribuez & 'amelioration continue de lorganisation, des processus, des outils
et des solutions.

= Langues :

=  Anglais courant impératif (parlé, lu et écrit)

=  Atouts supplementsires :

= ‘Wous avez une certification Agile (CSPC, FSPO ou equivalent).
* Vous avez une expeériznce dans le domaine de la mobilité ou des transports.
= Wous avez une expeérience en UX/ UL

Reference : 0863442d-3bfc-4a60-0c2e-6247b082024

Redirection URL : https:{jobs.smartrecruiters.com/EgisGroup/ 744000096148 296 -product-owner-solutions-saas-mabilite-h-

f-7oga=true



Mobilité (H/F)

Le 16 decembre

Développeur.se Business Intelligence - Solutions Saas .
(2)egis

Critéres de 'offre

+ Développeur Businass Intelligence (H/F) « Domaines dexpertize : PowerBl, JIRA, PowerPoint, ETL,

" Guyancourt (TE) PostgresQL. Apache

o Langues souhaitees : Anglais

Wiveau d'etudes : Dipldme de grande cole dingénieur,

w Expérience- reguise : 3-5 ans L
Bac+5, Master - Magistere, MIAGE

L'entreprise : EGIS

conseil et Exploitation offre une continuité de services ollont du conseil strotégigue & l'exploitation en passant par
lingénierie. Nous intervenons principalement dans le secteur des services de mobilité - gutoroutes, transports publics,
parkings - de Poéronautique, de limmobilier et de l'urbanisme. Lo gestion d'octifs est ow coeur de potre gctivité, nous
odoptons une vision a long terme dons tout ce gue nows entreprenons. Conseil et Exploitotion présente notamment (o
particularité dexploiter 20 aéroports et 29 sociétés routiéres en France et 4 linternational.

Au sein du groupe Egis, la Business Line Consulting & Operations est l'un des leaders mondiaux dans le montage financier
de projets PPF, ainsi que dans lexploitation d'infrastructures et de services a la mobilité.

Description du poste

Au sein de lactivite Digital Mobility Solutions (DMS) de la Service Line 0&M, et afin de renforcer nos positions sur le marche
francais et suropéen dans les solutions de contrdle du stationnement en voirie, nous consolidons notre Equipe technigue
avec le recrutement d'unfe) développeur(euse) en solutions Business Intelligence.

Wous etes rattachefe) a la Direction Technigue de lactivite Digital Mobility Solutions. Notre ambition est de developper notre
position de leader sur le marche international des systémes et services a la mobilité tels gue la gestion intelligente du
stationnement, des zones & faibles émissions, et plus largement toute application visant & aider les territoires urbains a
combattre la pollution et la congestion et a trouver des solutions sur les problematiques de gualite de vie.

Vous serez responsable de développer et administrer les solutions Business Intelligence avec de fortes attentes de qualité
et d'adaptabilité aux spécificités des contrats. vous collaborerez avec les membres des squad de developpement, les
équipes Produit, DevOps, QA et des experts technigues (Tech Lead, Architects, Experts Sécurite).

wos principales missions seront les suivantes :

« Développer et maintenir des solutions Bl en utilisant des outils tels que Apache Superset et PowerBl.

* Concevoir, gerer et optimiser des bases de données powr assurer lintégrite et la fiabilite des données

* Créer et optimiser des processus ETL pour lextraction, la transformation et le chargement des données

» Développer des tableaux de bord interactifs et des rapports pour visualiser les données

* Collaborer avec les éguipes internes et les clients pour comprendre les besoins metiers et proposer des solutions
adaptées

» assurer la qualité du code grace a des tests rigoureux (unitaires, dintégration), des revues de code et l'utilisation de la
Qualimetrie et une parfaite gestion de configuration

= Optimiser les performances des epplications B1 et résoudre les problémes techniques rapidement et efficacement

= Maintenir les composants existants et reduire la dette technigue

= Assurer la veille technologigue et proposer des ameliorations continues

= Partager sa connaissance dans la communaute de developpement et de la « data intelligence »

* Garantir le respect des bonnes pratigues de développement en Bl et des standards de l'entreprise en lien avec la
Digital Factory du Groupe et l'équipe Datalab de la BL C&O

= @arantir un haut niveau de securite des developpement (OWASP), en conformite avec les standards en vigueur et avec
les exigences de nos clients

Lefla futur(e) collaborateur(trice) qui occupera la fonction décrite s'engage & &tre en conformité avec les grands principes
d'Egis decrits dans les Codes d'Ethique, de Daontologie et dans le Code de management des Ressources Humaines. IL S elle
s'engage egalement dans ses actions & etre en conformité avec les régles internes et locales gui s'appliquent aw sein de sa
société ainsi gu'avec les processus en matigre de Sante et de Sécurité au travail.

Informations supplémentaires
Deplacements France et International

Description du profil

* Diplome.e d'une formation suparieure en informatigue { Master ou ecole dingenieur), vous justifiez de min 5 ans
d'expérience en business intelligence, base de données et intégration de COTS BI (Apache SuperSet, PowerBl,
PostgresgL, ETL)

*  Anglais courant {parle, lu et ecrit)

* Expeérience en développement en meathodologie Agile Scrum

» Excellentes capacités a gérer plusisurs projets en simultang

= Maitrise des outils de collaboration et de communication {Jira, M5 Teams, M5 Office, ...) et vous savez en tirer le
meilleur parti

* Trés bonnes capacités a communiquer avec toutes les parties prenantes internes et extermes des projets

Référence : Tdba4356-b3cd-48bE-b04b-dTI78CcbbBE0T

Redirection URL : hitps:{jobs.smartrecruiters.com/EgisGroup/744000075523046-developpeur-se-business-intelligence-
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(H/F)

Le 16 decembre

Chef de projet déploiement - Solutions Saas Mobilité .
(2)egis

Critéres de 'offre

« Chef de projet applicatif {H/F) « Domaines dexpertise : Prince2, PowerBl, JIRA,

Processus métiers
" Guyanmcourt (TE)

o Langues souhaitees : Anglais

Niveau d'etudes - Dipldme de grande ecole de

" Expérience reguise : 3-5 ans . X .
; L commerce, Dipldme de grande ecole dingénieur

Lentreprise : EGIS

conseil et Exploitation offre une continuité de services ollont du conseil strotégigue & l'exploitation en possant par
lingénierie. Nous intervenons principolement dans le secteur des services de mobilité - outoroutes, transports publics,
parkings - de Poéronautique, de limmobilier et de l'urbanisme. Lo gestion d'octifs est ou coeur de notre gctivits, nous
odoptons une vision g long terme dons tout ce gue nowus entreprenons. Conseil et Exploitotion présente notamment o
porticularité dexploiter 20 aéroports et 29 sociétés routiéres en France et 4 linternational

Au sein du groupe Egis, la Business Line Comsulting & Operations est l'un des leaders mondiaux dans le montage financier
de projets PPF, ainsi que dans lexploitation d'infrastructures et de services a la mobilité.

Description du poste

Au sein de lactivite Digital Mobility Solutions (DMS) de la Service Line O&M, et afin de renforcer nos positions sur le marché
francgais et européen dans les solutions de contrdle du stationnement en voirie, nous consaolidons notre Equipe de
deéveloppement technigue de nos solutions numerigues avec le recrutement d'unie) Chef(fe) de projet déploiement /
Delivery (Project) Manager.

Vious étes rattaché(e) a la Direction Technigue du groupe Digital Mobility Solutions. Motre ambition est de développer notre
position de leader sur le marche international des systémes et services a la mobilité tels gue la gestion intelligents du
stationnement, des zones & faibles émissions, et plus largement toute application visant a aider les territoires urbains a
combattre la pollution et la congestion et & trouver des solutions sur les problématiques de gualité de vie.

Vous serez responsable de déployer avec succés notre offre produit, adaptée aux spécificités d'un contrat. Vous
collaborerez avec les équipes Produit, Devops, QA et des experts technigues (Tech Lead, Architecte, Experts Sécurita).

wios principales missions seront les suivantes :

» Radiger une expression de besoins en préambule de tout lancement de projet et obtenir sa validation auprés du clisnt
d'une part et de l'equipe produit d'autre part

* Formaliser un plan projet qui contient : 1) le périmétre [ budget / planning ; 2) l'identification des ressources (y
compris le sponsor) ; 3) la gouvernance {Comités de Projet hebdomadaires et Comités de Pilotage mensuels) ; 4) les
risques et le plan de mitigation associe

* Elanifier et animer Lz kick-off du projet au cours dugquel le plan projet sera prézenté et devra &tre valide

* Organizer et coordonner le lancement du projet et valider la charge et les délais de réalisation du projet

* Flanifier les instances de pilotage du projet, rediger les documents de support associes, rediger et partager les
comptes-rendus

» Coordonner L= travail des équipes et des partenaires, et veiller 3 ce que les engagements pris sont respectés

* S'assurer gue les incréments de la solution sont livrés dans les délais et les budgets prévus

* dentifier les points de blocage, lever les alertes, gérer les priorités, trouver des solutions et obtenir les arbitrages
neécessairas au bon avancement du projet

*  ASSUrer une mise en service de la solution aw beénefice du client selon les engagements pris

= Coordonner les actions de conduite du changement (formation, accompagnement) afin de garantir au client une bonne
utilisation de la solution

= Contribution a 'animation de la relation avec le client tout au long du projet, depuis le design jusgu'a la VSR
{verification de service regulier) et en participant a la creation de valeur supplementaire pendant la durée de vie du
projet

» Radiger un REX {retour dexpérience) en fin de projet et proposer des ameliorations pour les futurs projets @ mener

= |dentifier les opportunites d'evolutions pour augmenter la valeur des contrats en collaboration avec l'eguipe de
developpement commercial

= Contribuer aux réponses aux appels doffres en valorisant notre offre produits

Le/fla futur(e) collaborateuritrice) qui cccupera la fonction décrite s'engage a &tre en conformite avec las grands principes
d'Egis decrits dans les Codes d'Ethique, de Daontologie et dans le Code de management des Ressources Humaines. IL [ elle
s'engage egalement dans ses actions & &tre en conformité avec les regles internes et locales qui s'appliquent au sein de sa
societe ainei gu'avec les processus en matigre de Santé et de Securité au travail

Description du profil

* Dipldme(g) soit d'une &cole diingenieurs, s0it d'une écols de commerce, wous avez min 5 ans d'expérience en gestion
de produits digitaux.

s Anglais courant impératif (parlé, lu et écrit)

» Expérience confirmeée (> 3 ans) dans une organisation produit structurée selon le framework agile Scrum avec
plusieurs squads contribuant au méme produit

» certification PRINCEZ, PMP ou équivalents en gestion de projet souhazitée

= Maitrise des outils de collaboration et de communication {Jira, M5 Teams, PowerBl, M5 Office, ._.) et vous savez en tirer
le meilleur part

» Excellentes capacités a gérer plusieurs projets en simultang

» Excellentes capacités redactionnellss

* Sonne compréhension des processus métier et des principes financiers

» Excellentss compétences en communication et en leadership



Référence : 956absbe-6b38-409b-9fdo-ee60a24T2805
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Technicien Supports et Usages (F/H) - Direction des SAINT

; ; . QUENTIN
systémes d'information EN YVELINES
Le 16 décembre Ty Snoalion

Critéres de l'offre

+ Technicien support (H/F) Secteur : Fonction publique

+ Trappes (TE] Experience requise : 3-5 ans

« COD Permis B

LT T T

+ Temps Plein Miveau d*études : Bac+2

L'entreprise : SAINT-QUENTIN-EN-YVELINES COMMUNAUTE D'AGGLOMERATION

12 communes, 1 agglomeration. Deuxieme pole economigue de ["Ouest Parisien, a 30 minutes de Paris, Saint-Quentin-en-
vYvelines représente 230 000 habitants, 16 000 entreprises, et regroupe 25% des emplois des Yvelines. Ses 670 agents
imaginent, bitizsent et amenagent chague jour un cadre de vie quilibré =t solidaire.

Description du poste

Au sein de la Direction des Systémes d'Information et sous la responsabilité du responsable du Pale Opérations, vous aurez
en charge las interventions de votre domaine en intervenant a distance ou sur site auprés des utilisateurs afin de maintenir
les environnements en production. Wous intervenez également en soutien aux utilisateurs en proposant les outils et moyens
neécessaires.

= assurer le traitement et la résolution des incidents et la gestion des demandes des utilisateurs

= aszsurer des actions d'administration des serveurs (c,réationsjmndificatinns de comptes.), des solutions télécams
{creation/modification d'abonnes) et des réseaux (installation/parametrage d'actifs..) en collaboration etroite avec les
techniciens et les ingénieurs

* |ntervenir en accompagnement des utilizateurs dans l'utilisation de lenvironnement de travail

= Maintenir les référentiels grice 4 une mise a jour réguliére des inventaires et proceédurss, rédiger les documentations
relatives aux domaines de compétences

=  Assurer guelgues permanences techniques lors devénements en dehors des horaires de bureau

Description du profil

Idéalement de formation Bac + 2/3 en informatigue, vous possédez une experience vous permettant de diagnostiguer, de
traiter et résoudre des incidents de Zeme et 38me niveaux. Votre connaissance et expérience des systémes Windows, des
réseaux et de la téléphonie vous permettra d'intervenir efficacement auprés des utilisateurs. Dotéfe) d'un bon relationnel,
VOUus saurez répondre aux demandes des utilisatewrs. Yous savez egalement travailler en éguipe, tout en &tant autonome sur
Vo5 missions.

Permis B obligatoire.

reférence : xrlo3zobaz

Redirection URL : https:/app beetween.com/Weaselweb/p/#/apply/job/xrla320b325d3/technicien-supports-et-usages-f-h-
direction-des-svstemes-d-information



Développeur full-stack Open Source H/F

. (1 'y
Le 16 décembre —
Critéres de l'offre
« Deéveloppeur Full-stack (H/F) " Secteur : Bangue, Finance
" Guyancourt (TE) " Domaines dexpertise - Java, Kubernetes, KAFKA,
HoEQL
« CDI =2

) + Niveau d'études : Bac+s
« Temps Plein

L'entreprise : Crédit Agricole Payment Services

Filiale du groupe Credit Agricole, Crédit Agricole Payment Services, leader des services de paiement en France avec prés de
30% de part de marche, congoit des solutions de paiement destinées aux entités du groupe.

Au coeur de la relation client, les paiements font partie des usages quotidiens et évoluent sur un marcheé dynamigue en
perpetuelle transformation.

Pilote de la strategie paiement du Groupe, Credit Agricole Payment Services congaoit le processing des transactions realisees
par les clients des bangques du groupe et développe pour eux des offres de services innovantes, conjuguant facilité d'usage,
sécurité et répondant aux meilleurs standards du marche.

En agissant chague jour dans intérét de la societé, nous sommes un groupe engage en faveur des diversités et de
linclusion et plagons humain au coeur de toutes nos transformations. Tous nos postes sont ouverts aux personnes en
situation de handicap.

Description du poste

Au sein de lequipe Developpement interne, composee d'une vingtaine de personnes, vous serez acteur dans la construction
des nouveaux projets stratégiques, et reléverez de nombreux challenges au sein d'une éguipe experte dans les technologies
open source et dans lécosystéme Java.

En tant gque Développeur full-stack Open SOurce, vOUs BUrez pour principales missions -

1. Concevoir les architectures logicielles des nouveaux projets :

= Recueillir et challenger les besoins metiers et fonctionnels

= Determiner et décrire larchitecture applicative génerale choisie

= S'asswrer de l'adéquation de la solution avec larchitecture technigue

= Imaginer la ou les solutions adaptees au besoin en terme de frameworks, librairies ou plateformes
= Effectuer des prototypes (POC) pour éprouver ces choix

2. Réaliser le développement d'applications :

= Deévelopper les solutions en respectant les normes de développements

= Créer des services scalables et résilisnts

= Tester unitairement les solutions

= assurer une haute gualité de code favorisant la maintenabilite et la réversibilite

= sacuriser le daveloppement en appliquant les normes de sécurité de lentreprise {basées entre autres sur les
recommandations OWASP et PCI-DS5)

3. Accompagner Credit Agricole Payment Services (CAPS) dans sa montée en compétence et ladoption des nouvelles
technologies

= Contribuer au recensement des besoins metiers et en analyser la valeur

= pider a la priorisation de ces besoins

* Réaliser 2 mise en ceuvre etfou suivre celle-ci dans le cas d'une externalisation

= Accompagner le deploiement de nouvelles solutions technologiques (Openshift, Kafka, MongoDBE, Kong) et la montée
en compétences des collaborateurs

4. Apporter de l'expertise et aider & la résolution des problémes liés aux bases de données

= pendant les phases d'étude et de conception des logiciels, accompagner les équipes solution dans la définition des
muodéles de données ou apporter son expertise

s Participer aux échanges avec les éditeurs de logiciels présents chez CAPS

» pendant les phases construction de ses projets, CAPS realise des tests de performance avec le producteur
informatique du groupe CAGIF. Dans ce contexte, le DevSecOps peut intervenir pour apporter son expertise at son
analyse des problémes de performance au niveau des bases de données

* Proposer des axes de résolution et echanger

Référence : 2025-104417
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Ingénieur DevSecOps H/F -

Le 16 decembre Frvagae pmacte

Critéres de l'offre

+ Ingénieur Infrastructure Devops (HfF) " Temps Plein
" Guyancourt (TE) « Secteur : Bangue, Finance
¥ CDI + Miveau d'études : Bac+s

L'entreprise : Crédit Agricole Payment Services

Filiale du groupe credit Agricale, Credit Agricole Payment Services, leader des services de paiement en France avec prés de
30% de part de marche, congoit des solutions de peiement destinées aux entites du groupe.

Au coeur de la relation client, les paiements font partie des usages quotidiens et évoluent sur un marché dynamigue en
perpetuelle transformation.

Pilote de la strategie paiement du Groupe, Credit Agricole Payment Services congoit le processing des transactions realisees
par las clients des bangues du groupe et déeveloppe pour eux des offres de services inmovantes, conjuguant facilité d'usage,
sécurité et répondant aux meilleurs standards du marché.

En agissant chagque jour dans lintérét de la société, nous sommes un groupe engage en faveur des diversités et de
Uinclusion et plagons 'humain au coeur de toutes nos transformations. Tous Nos postes sont ouverts aUX persOnnes en
situation de handicap.

Description du poste

Rejoignez Credit Agricole Payment Services et devenez un acteur cle de la tramsformation IT du leader frangais des
naiements !

Dans un contexte d'innovation continue et de mutation profonde des usages, nous recherchons un Ingénisur DevSecOps
Transverse pour renforcer notre Cellule d'Ingenierie Transverse.

Wotre mission ? Accompagner ladoption des plateformes cCI/cD et Kubernetes, automatiser, sécuriser et fiabiliser nos
chaines de déploiement, tout en contribuant & lintégration des nouvelles technologies (OpenShift, Kafka, MongoDE.. )

5i vous aimez les environnements techniques exigeants, la collaboration transverse et gue vous souhaitez impacter
directement la performance et la sécurité des solutions de paiement du Groupe Credit Agricole, cette opportunité est faite
DOUT Yous !

En tant gu'ingeénieur DevSecOps Transverse en collaboration avec le responsable des chaines CIFCD et de la plateforme
Kubernetes, vous aurez pour principales missions :
1. Accompagnement des utilisateurs de la plateforme CI/CD & Kubernetes
= Prendre en main des outils
» Contribuer & la roadmap d'adoption
= Mettre en place de tout ou partie d'automatisation
» Craer des templates technigues : pipeline jenkins, playbook ansible
2. Prise en charge des incidents

* Intervenir en niveau 3 au sens ITIL, pour participer au diagnostic et a la résolution des incidents techniques sur la
plateforme CIfCD & Kubernetes

» Radigerfadapter les fiches de consignes du niveau 2 applicatif et former/accompagner le niveau 2 pour le rendre
autonomes

= Proposer et presenter les KPI de fonctionnement
* Participer aux travaux de maintien en conditions opérationnelles (obsolescence)

=  S'assurer que la documentation est a jour dans Uespace documentaire et la mettre a jour 2 chague evolution des
applications {y compris la CMDE).

3. Accompagner Credit Agricole Payment Services (CAPS) dans sa montée en compétence et 'adoption des nouvelles
technologies



Auditeur informatique H/F

Le 16 decembre

o

raragae preaTe

Critéres de 'offre

" Auditeur informatique (H/F) + Temps Plein
" Guyancourt (73) « Secteur : Banque, Finance
 COI + Miveau détudes : Bac+s

Lentreprise : Crédit Agricole Payment Services

Filiale du groupe Crédit Agricole, Cradit Agricole Payment Services, leader des services de paiement en France avec prés de
30% de part de marché, congoit des solutions de paiement destinées aux entités du groupe.

au coeur de la relation client, les paiements font partie des usages guotidiens et évoluent sur un marche dynamigue en
perpétuelle transformation.

Filote de la stratégie paiement du Groupe, Cradit Agricole Payment Services congoit le processing des transactions réalisess
par les clients des bangues du groupe et développe pour eux des offres de services innovantes, conjuguant facilite d usage,
sécurité et répondant aux meilleurs standards du marcheé.

En agissant chague jour dans lintérét de la societe, nous sommes un groupe engage en faveur des diversités et de
linclusion. Tous nos postes sont ouverts aux personnes en situation de handicap.

Description du poste

En charge du controle periodique de CAPS (Credit Agricole Payment Services) et des filiales du Groupe Credit Agricole
intervenant dans le monde des paiements, le departement d'Audit interne de CAPS comprend aujourd hui une dizaine de
collaborateurs et son périmetre de responsabilité s'agrandit régulierement.

En tant guauditeur informatigue, vous prendrez en charge de maniare autonome des missions daudit sur lensemble du
perimétre de surveillance de CAFS (Directions de CAPS, filiales du Crédit Agricole rattachees 2 Lz Ligne Metier Faiements,
Prestations de service essentielles externalisées - PSEE) et collaborer avec les autres auditeurs du departement ou avec
des inspecteurs de L'IGL & des missions d'audit interne ou dinspection nécessitant Lintervention simultanés de plusieurs
auditeurs en raison de l'étendue de leur périmétre.

Dans ce cadre, vous aurez pour principales missions :

» Realiser des investigations au travers de la constitution de guides d-audit, de la conduite d'entretiens et de L'analyse de
documents, analyser les points forts et les points a améliorer sur les périmetres audités, &crire des rapports précisant
les constats, les risques et les recommandations relatifs aux points 2 améliorer, présenter les conclusions des
missions aux audités et & leur higrarchie et gérer le processus contradictoire avant diffusion du rapport definitif

»  apprécier la régularité, la securité et lefficacizé des activités et opérations effectuses au ssin de lentité et a évaluer
la maitrise des risques, le respect des obligations réglementaires et internes du Groupe et de la conformité aux
normes de continuité et de sécurité applicables & nos activites, telles gue PCI-DSS, SWIFT CSP ou LPM

*  Suivre la mise en ceuvre des recommandations émises lors des missions d'audit interne et d'Inspection.

Intégrer CAPS, c'est :

* Rejoindre une entreprize dynamigque, portée par les innovations technologiques
» De multiples opportunités professionnellas

* Un plan de formation et de développement adapte a vos besoins

= De nombreux services vous facilitant le quotidien

* Umne politigue RSE engagee

Quelques raisons supplémentaires. ..

* Un package de rémunération attractif (primes sur objectifs, intéressement/participation)
* De nombreux avantages sociaux (CSE, offre bancaire groupe, remboursement des transports a 90% etc.)
* 2 jours de télétravail par semaine en mayenne

Motre processus de recrutement comprend deux entretiens (managerial, RH associé & un questionnaire de personnalite),
avec la possibilits d'un échange supplémentaire.

Reférence : 2024-33780

Redirection URL : https:f'www_groupecreditagricole jobs/frinos-offres-emploi/2024-23780/7id Origine=502



METIER DE L’ANALYSE / CHIMIE

Le 16 decembre

Stage - Technicien en sites et sols pollués H/F .
(2)egis

Critéres de l'offre

¥ Ingenieur Sites Sols Pollués (H/F) « Permis B
« Guyancourt (TE) « MNiveau d'études : Bac+3, Bac+2
v Stage

L'entreprise : EGIS

Acteur international de lingenierie de la construction et des services a la mobilité, Egis propose une offre globale unique,
alliznt conseil, ingénierie et exploitation d'infrastructures. Notre capacité 3 innover nous permet de repondre 2 Lurgence
climatigue et aux grands defis de notre temps en proposant des solutions et un savoir-faire reconnu dans les transports et
la mobilite, La ville durable, les batiments, l'eau, lenvironnement et l'energie.

S'appuyant sur plus de 20 000 collaborateurs, £gis intervient en France et & Uinternational, & la demande des collectivites,
de societes privees, des autorites locales et des grands bailleurs de fonds internationaux.

La rzison d'étre de notre Groupe est cohérents avec notre ambition : &tre un acteur clé de la transition écologique et
solidaire vers la neutralité carbone. Mous accompagnons la stratégie frangaize bas-carbone pour atteindre son objectif de
reduction des emissions de GES d'ici 2050,

vous évoluerez au sein de la Business Line Energie et Villes Durables, qui porte sur les domaines cleés du Groupe Egis en
matiere de lutte contre le changement climatique.

Wotre Business Line {EL) est specialisee en conseil et inganierie, dans les domaines de l'eau, de l'environnement =t de
Uénergie (notamment l'énergie nucléaire), accompagnant ainsi nos clients sur tous les sujets lies a la transition énergétigue
et ecologique.

Description du poste

Deécouverte et mise en ceuvre de la démarche nationale sites et sols pollués sur des projets de réhabilitation de sites
industriels et d'aménagement urbain. vous serez amené(e) a travailler sur des projets & fort enjeux technigues et
réglementaires.

Wous serez amens{e) & collaborer sur les missions suivantes :

- Accompagner les techniciens lors dinvestigations terrains (preparation de chantiers (bescin materiel et humain),
prélévements et analyses de sol/eau/air. Ces interventions sur le terrain vous permettront d'appréhender concrétement les
problematigues sites et sols pollués.

- Assurer le reporting des interventions de terrzin (coupes de terrain, fiches dechantillonnags)

- Aider i la gestion de la legistique avec les laboratoires (demande/livraison de flaconnage, préparation des échantillons
pour envoi aux laboratoires, etc.)

- Azszister les ingénieurs d'études dans la réalisation des études techniques de diagnostics de pollution (gtudes historigues,
consultation des archives et bases de donnees, participation a l'elaboration de rapports de diagnostic pollution) et de
maitrise d'ceuvre de travaux de depollution (suivi de travaux etc.),

- Elaborer des eartographies (QGIS) représentatives de la pollution des sols, des eaux et de L'air (gaz du sol / air ambiant)

Informations supplémentaires

Description du profil

Stage niveau BAC+2 f BAC+3 - duree minimale 4 2 & mois

Wous étre organise(e) et rigoureux(se) et curieux(se) d'apprendre.

Wous appreciez le travail de terrain, en equipe tout en sachant faire preuve d'autonomie.
wous avez des qualites relationnelles reconnues.

Wous maitrisez les outils informatiques bureautique et le SIG (QGISL

Wous avez votre permis B.

Référence : abc2f257-db2c-4bbE-0T7az-00c£063854200

Redirection URL : hitps:{jobs.smartrecruiters.com/EgisGroup/744000089306035-5tage-technicien-en-sites-et-sols-pollues-
h-froga=true



Le 16 decembre

Spécialiste Process en traitement de l'eau H/F \
(2)egis

Critéres de l'offre

v Spécialiste dépollution, traitement des déchets et de « Domaines dexpertise - Eau, traitement de l'eau, eau,
l'eau (H/F) Station d'épuration

« Guyancourt (TE) « Langues souhaitées : Expagnol, Anglais

v CDI + Miveau d'études : Bac+s

+ Expérience requise : 6-10 ans, 1-20 ans

L'entreprise : EGIS

£giz 25t un acteur international du conseil, de Linggnierie de la construction et des services & la mobilité. Nous concevons

et exploitons des infrastructures et bAtiments intelligents qui repondent aux defis lizs a l'urgence climatigue et permetient
un ameénagement du territoire plus equilibré, durable et résilient. Présent dans 100 pays, Egis met lexpertise de ses 20 000
collaborateurs au service de ses clients et développe des innovations de pointe 2 la portés de tous les projets.

Rejoignez la Business Line Energie et Ville Durable, qui compte plus de 5 400 collaborateurs pour une prise de commande
proche des 700 ME. La EL est constituée autour de lignes de services gui recouvrent un périmétre propre d'expertises
technigues.

Wous serez rattaches & l'expertise Eaux Urbaines, au sein de la Service Line Eau et Environnement, SL reférente d'EGIS en
matiere de transition écologigue, lutte contre le changement climatique et dinnovation.

Quelques exemples de projets pour ces 3 prochaines années 7 L'Osmose Inverse Basse Pression an région parisienne, Usine
de Dessalement au Maroc, schema directeur de gestion des boues =n Egypte, Usine d'eau Potable en Tanzanie.

Description du poste

Afin de consolider notre éguipe de production, nous recherchons un speécialiste Process en traitement de l'eau pour un
contrat de durée indéterminée. Selon le niveau d'expérience du candidat, le poste pourra tre ouvert directament a un
poste d'expert, ou etre évolutif vers ce méme poste aprés plusieurs années. Votre candidature devra, & minima, cowvrir des
expertises en traitement de I'eau potable, dessalement =t réutilisation des eaux usées traitées. Des connaissances solides
=n matiere de conception de stations d'apuration serzient égzlament un plus.

Wos roles principaux :

* Intervenir en France comme & linternational en tant que spécialiste et expert process eau potable
* Production technigue sur affaires

= Relation quotidienne avec les clients et les partenaires

= Pilotage et coordination de la production

» Rale fort de contréle gualité

= Craer un contexte favorable aux innovations

= Piloter et produire des offres differenciantes

Ramache & lz cellule internationale, vous interviendrez en tant gue Leader Technigue dans votre domaing de competence, a
la fois pour le marché national et pour lexport. vous devrez donc pouvair &tre mobilisé sur ces deux types de marche, avec
notamment pour la France, des projets de maftrise d'ceuvre en phase de conception-precess. Ainsi, vous serez amena(s) &
réaliser les études preliminaires, AVP, PRO (ou APS | APD), alaborer et accompagner nos clients en phase de consultations
d'entreprises et assurer le VISA des etudes d'exécution.

Ratache{s) au responsable d'activité, vous interviendrez principalement sur les theématigues suivantes ;- Conception
d'usines d'eau potable (conventionnelles + dessalement)- Conception d'usines de traitement des eaux usées (traitement,
piologique, membranaire, traitement physico-chimigue...)- Coordination interne annexe pour les autres corps detat
(glectricite [ contrale commande, piping, g&nie civil, dessins...)- Management de projets : suivi technigue et financier,
respect des deadlines-Déweloppement commercial de lactivité en lien avec le responsable dactivite : contact client et
prospection, rédaction d'offres, négociation jusqu'a la signature du contrat- Accompagnement et tutorat de l'équipe des
charges d'études process- Competence en mise en route ot aide & lexploitation

Informations supplémantaires
Foste ouvert 2 Guyancourt ou Montpellier.

Description du profil

Vous Etes titulaire d'une formation bac+s en Chimie ou en Traitement de eau, vous disposez de solides experiences,
miinimum 10 ans (15 ans de préférence) dans le traitement des eaux potables / eaux usées idealement au s2in de bureaux
detudes etfou de la construction.

vous dizsposez dexpériences a l'international et détensz un trés bon niveau en Anglais (lu, parls et écrit). La maitrize d'une
seconde langue serait un + (Espagnol notamment).

Mobilite forte
Référence : T14b374c-6954-45af-5F73-T5fafd20afcs

Redirection URL : hitps:{jobs.smartrecruiters.com/EgisGroup/744000056T83820-specialiste-process-en-traitement-de-1-
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MESURES PHYSIQUES

CHARGE D'ESSAIS H/F
Le 16 decembre recrute

Lindustrie

Critéres de 'offre

v Technicien son (H/F), Charge d'eszais (H/F) " Secteur : Industrie f Production autres

v Montigny-le-Bretonneux (78} + Experience requise : debutant a 1 an, 1-2 ans, 3-5 ans
v CDI + Langues souhaitées : Anglais

« Temps Plein v NWiveau d'etudes : Bac. Professionnel, Bac

technologique, Bac+2, Bac. Géneral, Bac+2, type BTS -
DUT - OTS, Licence genérale, Licence professionnelle

Description du poste

Le Groupe EMITECH, laboratoire d'essais en environnement, ingénierie, formation et conception de bancs de tests est leader
dans son domaine avec 9.5 millions d'Euras de chiffre d'affaires, 19 sites et 700 collaborateurs.

Le Groupe, compose de plusieurs sociétés, accompagne les grands donneurs dordre et les PME de lagéronautique,
l'automobile, le militaire, le spatial, le ferroviaire, le medical, les telecoms dans le developpement, la validation, la
qualification et la certification de leurs produits {mécanique, vibratoire, climatique, radiofreguence, compatibilite
electromagnetigue, electrique, hydraulique...). Depuis plus de 30 ans, le Groupe EMITECH poursuit sa croissance grace aux
equipes qui le compose.

Wious avez du talent ? Vous souhaitez travaillez dans un esprit de convivialité et monter en competences ? MOUs avons un
DOELE pour wous !

afin de renforcer nos équipes, sur notre site de Montigny-le-Bretonneus, nous recrutons un Chargé d'Essais Sécurite
Electrigue H/F.

Sous la responsabilité du responsable laboratoire, vous serez amené a réaliser les prestations d'essais confises dans le
respect du cahier des charges client, de la gualita et des delais prevus.

Wos missions seront les suivantes :

Lire, comprendre et analyser le cahier des charges client,

Préparer et instrumenter 'eguipement client avec le matériel nécessaire pour réaliser lessai avec le soutien du Responszable
laboratoire si nécessaire,

realiser lz parametrage des systemes de pilotage et de mesures,

Realiser l=s essais en autonomie conformément aux documents contractuels et 4 la demande du client dans le respect des
procedures gualité et des dalais prévus,

Etre linterface du client lors des essais, Investiguer en cas de non-conformité de l'essai,

Rediger les rapports d'essais,

participer a l'amélioration continue de lentité, effectuer linterface avec le Responsable affaires sur le suivi d'essais et
participer aux réunions avec le cliznt le cas écheant,

Assurer le suivi metrologique et etre linterface avec la metrologie du parc materiel

De formation Bac & Bac +2/3 : Bac STI2D, BTS Electrique ou Electrotechnigue, DUT GEIl ou Mesures Physigues (TI) ou
Licence Professionnelle, vous tes organisé, aimez le travail en équipe et avez un bon relationnel

Une maitrise du Pack Office et de l'anglais technigue lu et écrit est indispensable, l'anglais parlé est un plus.
La maitrise ou connaissance des normes IEC §2368-1 ou IEC 610101 serait un réel avantage.
Pour ce poste, nous acceptons les debutants & 5 ans dexperience professionnelle dans un domaine similaire.

= Car nous considérons gue nos collaborateurs font la force d'EMITECH, nous mettons tout en ceuvre pour les fidéliser et les
motiver en proposant une remuneration attractive, une evolution professionnelle et de nombreux avantages » :

Conditions de travail : un parcours d'intégration structuré (Onboarding), horaires flexibles, telétravail, banque dheures pour
les heures réalisses au-dela de 35h, jours de conge d'anciennete

Convivialité & esprit familial : découverte du metier de vos collégues, challenges entre collégues, evenements découveries
pour les familles, barbecues, repas noél,...

Santd : Mutuelle santé avantageuse pour wous et votre famille, une sur-complémentaire facultative pour profiter d'une
couverture sante optimale

Primes : prime d'interessement aux resultats {tous nos salaries participent activement au développement de lentreprise],
prime cooptation (nos salariés sont nos meilleurs ambassadeurs pour aider au recrutement de nos futurs salaries), prime
anciennets,



Repas : Titre restaurant d'une valeur de 1,50€ avec une prise en charge employeur a hauteur de 60%
Epargne : plam &pargnae entreprise, plan épargne retraite pour préparer au misux son depart & la retraite
Formation : possibilité de réaliser des formations notamment grace a notre propre organisme de formation
Euvres sociales du CSE : chéques vacances, bon Moél, bone naissance, subventions cinéma....

Transport : prise en charge a 50% du tarif des transports n commun

Vous souhaitez découvrir l2 monde des @ essais » &0 vous Epanouissant professionnellement et en développant vos
conneissances dans une ambiance conviviale et bienveillante 7

Postulez maintenant pour rejoindre cette aventure passionnante !

Reference : 631041

Redirection URL : https:fwww.lindustrie-recrute fr/candidat/offre/6310417utm_source=Mju=



Ingénieur études procédé chimique confirmé F/H
L& 16 decembre recr‘ute

Lindustrie

Critéres de l'offre

« Ingenieur procede études (H/F) Secteur : Industrie / Production autres

" Montigny-le-Bretonneux (TE) Expérience requise : 3-5 ans, 6-10 ans

w CDI Langues souhaitées : Anglais

LT T . ¢

Miveau d'études : Diplame de grande école d'ingenieur,
Bacts

" Temps Plein

Description du poste
Bienmvenue chez Orano

contribuer & relever les défis actuels et futurs pour préserver notre monde et construire celui de demain tout en prenant
soin de la sante de chacun, c'est stimulant pour vous. Pour nous aussi. En rejoignant le groupe Oranog, acteur international
de reference dans le nucleaire, vous etes au bon endroit.

Chague jour nous nous mobilisons pour produire une énergie bas carbone efficace, pour lutter contre le rechauffement
climatigue, pour trouver des solutions économes en ressources naturelles et participer au progrés en matiére de santé.

Mos atowts 7 Sur l'ensemble du cycle du combustible : une grande maitrise des technologies de pointe, des produits et
services sUrs et & forte valeur ajoutés, des expertises pointuss et une grande capacité dinnovation. Autant darguments qui
revelent les fortes competences de nos 17 500 collaborateurs et collaboratrices gue nous veillons a faire evoluer
constamment. Riches de leur différence en termes de profils ou dexpériences, preuve de notre ouverture 2 tous les talents
. ils partagent la méme ambition : donner toute sa valeur au nucleaire.

Dans le cadre de l'orientation récente de I'Etat en faveur d'un renouvellement du parc de réacteurs nucléaires frangais et
des usines du cycle associges, vous integrez les equipes en charge de la pérennisation des capaciteés industriellss du
traitement-recyclage des combustibles usés.

A ce titre, vous pourrez étre impliquéie) dans des etudes dingeénierie en lien avec des projets variés au sein de l'eguipe
procede chimigue sur les thematigues suivantes : traitement/recyclage, procedes thermigues, effluents et dechets, nouveau
nucleaire.

En tant guingenieurie) d'etudes Procéde Chimigque Confirme(e), vous interviendrez sur des projets de conception de
procédés. Vous realiserez des etudes procédé au sein d'un ou plusieurs projetis) et aurez en charge la realization et
l'encadremeant d'études dingénierie 4 toutes les phases de projet (faisabilite, APS, APD, réalisation), en prenant en charge les
missions suivantes :

- Rédaction des argumentaires technico-2conomigques de choix de procede ;

- Elaboration des documents de description du procedé chimigue (diagramme de flux, note de fonctiocnnement, schéma de
fonctionnement) ;

- Dimensionnement des appareils principaux du procéds ;

- Définition des documents d'interface de définition de linstrumentation et des automatismes ;

- Définition et suivi d'actions de R&D necessaires a lindustrialisation des procédes ;

- Documents de synthése et danalyse de retour d'expérience dinstallations en exploitation.

En tant guingenieurie) confirmeie), vous serez amené 2 encadrer fonctionnellement des ingénieurs d'études. Vous assuraz
sur lensemble des projets dont vous avez la charge, le suivi des colts, du planning et de la qualizé technigue des travaux
réalisés par la vérification des documents produits.

vous travaillerez en eguipe, en assurant Les interfaces avec les autres metiers (Frocédé mecanigus, Installation generals,
contréle-commande, Sdreta..).

Vous pourrez évoluer au sein de nos métiers études et conception vers lexpertise ou rejoindre les metiers de management
de projet

Chez Orano, nous valorisons la diversité et croyvons en l'égalité des chances. Rejoignez-nous dés maintenant et laissez votre
empreinte dans cette aventure passionnante.

Vous possedez une formation d'Ingénieur ou universitaire de niveau bac +5 en genie chimigue/genie des procedes
(EMSIACET, ENSIC, INSA, UTC...) ou chimiste avec un volet Génie Chimigue.

vous justifiez d'une expérience professionnelle reussie de 5 & 10 ans en tant guingenieur{e) détudes procedé chimigue.
Vous ates dote(e) d'un esprit d'analyse, d'une bonne capacite de synthese et de redaction.

vious faites preuve dinitiative.

vous disposez de bonnes aptitudes au travail en équipe.

ous maitrisez l'anglais.

Ce poste est basé sur le site de Saint Quentin en Yvelines (T8}, un établissement gui ast soumis & enquéte administrative.

Ce poste est soumis & enquéte administrative.

Selon les postes et structures, un dépistage dans le cadre de la prévention des addictions est susceptible d'étre reéalize.

Référence : 2025145361923
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Technicien qualité produit H/F
Le 16 decembre recr’ute

Lindustrie

Critéres de 'offre

« Inspecteur spécifications-normes (H/F), Technicien Secteur : Industrie / Production autres

lité (H - s .
Gua (H/F) Experence requise - 3-5 ans

" Trappes (78 . . s B
ppes (78) Domaines d'expertise : Mecanigue, Lecture de plan

" CDI

L T T

Miveau d'etudes : Bac+2, Bac+2, type BTS - DUT - DTS
" Temps Plein

Description du poste
FLEURY GF possede une forte expertize dans le domaine de l'usinage des métaux et matériaux polymérss.

La societe réalise des produits semi-fini ou finis pour les secteurs séronautigue, médical et militaire. Elle intarvient en
production meécanigue:

Tournage
Fraisage
Forage
Rodage
Ajustage

Motre parc machines est composé de machines en fraisage, tournage, forage, rodage et controle qualité. Nos machines de
tournage et fraisage sont relidées en réseau, couplé avec un poste Mastercam.

Mous assurons en plus l'usinage de vos pigces mecanigues, lassemblage / montage de sous ensemble mécanigus complet
ainsi gue la prise en charges de prestations de ciblage {en électricité et électronigue)

Rattacheé(e) au responsable qualité, vous aurez les missions de :
- animer le QRQC

- assurer le traitement des non-conformités (internes - Prestataires extérieurs) via les outils gualite (BD, 5 Pourguoi, T M) et
mettre a jour les KPI

- S'assurer gque les plans dactions adaptés sont mis en cauvre, réalisés et évaluer leur efficacite
- accompagner la production dans le pilotage des écarts

- Reéaliser les audits au regard des procedures société et des exigences clients.

- Participer & la redaction des FAI / DVI

- Participer a l'aspect documentaire de la libération du produit

Vous travaillez en interaction avec les services programmation, contrile, maintenance et production.
Formation et expériences

- Bac +2 { type DUT QLIO)

- Expériences de 3 & 5 ans appréciées

Competences technigues :

- Lectures de plans

- Maitrise des outils qualite

- Sens du detail et de la precision.

- Connaissances genérales dans la mécanigue serait un plus

Qualites personnelles -

- Autonomie, rigueur et esprit d'éguipe.

- Capacité a s'affirmer et transmettre les bonnes pratigues aux collegues.

- Capacité d'analyse et de synthéss

Reférence : TIESE2
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Stage fin d'études - Méthodes H/F i

Le 16 decembre

Critéres de l'offre

« Technicien de méthodes en electronique atudes (H/F) " Temps Plein

« Guyancourt (TE) " Secteur : BTP - Batiment Travaux Publics

' Stage + Niveau d'études : Dipldme de grande école dingénieur,
Bacths

L'entreprise : BOUYGUES CONSTRUCTION

Bouygues Construction congoit, réalise et exploite des projets dans les secteurs du batiment, des trevaux publics, des
énergies et des services. Leader de la construction durable, le groupe fait de l'innovation partagée sa premiére valeur
ajoutée =t place la sante et la sécurité comme des priorités absolues. Il s'est engagé a baisser de 30% ses émissions de gaz
a effet de serre d'ici 2030 et propose a ses clients une large gamme de solutions bas carbone.

Description du poste

Chez Bouygues Bitiment Ile-de-France, nous sommes tous animés par la plus grande ot la plus enthousiasmante des
responsabilités © batir powr la vie. Nous réalisons bien plus gque des ouvrages. Nous batissons pour créer des lieux, des liens
et des opportunités. Nous améliorons ainsi le quotidien de millions de personnes en réalisant des ocuvrages qui accueillent
la vie dans toute sa diversité, au service de tous nos besoins : logement, sants, éducation, travail, tourizme, Loisirs, services
publics, etc.

specializte du logement résidentiel, Bouygues Bitiment Ile-de-France Habitat Résidentiel developpe son savaoir-faire sur les

praojets de toute teille en construction neuve comme en transformation dractifs.

Mos engagements sur les thématiques de diversité et linclusion contribuent & développer notre ancrage local tandis gue
notre expertise en construction bas carbone nous permet de rendre nos projets encore plus vertueux.

Se former chez Habitat Résidentiel, c'est :

= De vraies missions professionnalisantes
= [Des chantiers & tzille humaine sur toute Ulle-de-France
= La meillzure ecole pour obtenir un CDI & Lissue !

Vos missions:
Au sein du service Méthodes d'Habitat Résidentiel, vous serez amens(g) A

= Realiser des études Méthodes sur des opérations de logements, en phase préparation puis exécution
= Observer et analyser nos chantiers dans le but de consolider nos organisations journalieres.

Vaotre profil:
Vous étes en derniére anneée de cycle ingénieur (Bac #3) a la recherche d'un stage de fin d'études d'une durées de 4 3 & mois.

Appreciant le travail d'egquipe, vous vous distinguez par votre curiosité, votre dynamisme et vos excellentes compétences
relationnelles 7

Alors mhéesitez plus, c'est le moment de postuler !
CHEZ BOUYGUES CONSTRUCTION, NOUS NOUS ENGAGEONS A CE QUE VOUS:
= Viviez l'etat desprit qui caractérise notre entreprise et qui st notamment porté par nos compagnons du Minorangs:

- Respect
- Engagement
- Pionnier
- Transmission

= paccédiez 2 des parcours de formation structurés et adaptés a chagque métier et ouvert sur chacune de ses facettes
(gestion, sécurité, management, technigues...)

= gangficiez d'une politique de rémunération individuelle avec une revue de salaire annuelle, possibilité de bonus et de
wehicules..

= Puissiez bénéficier d'un des programmes d'épargne salariale les plus dynamigues du marche (jusqu'a 4000 euros
d'abondement par an). Vous rejoindrez alors le deuxieme groupe d'actionnaires de Bouygues : ses salaries ! En
detenant 21,3 % du capital, les collaborateurs du Groupe placent Bouygues en téte des entreprises du CAC 40 par
limportance de son actionnariat salarie

= Puissiez vous projeter & long terme chez Bouygues Construction mais aussi dans le groupe Bouyguses | BOuyEUues
Telecom. Equans. TFI. Bouvdues Immaebilier et Colas grice & une réells politioue de mobilité gacerachioue ou

zes elements s'appliguent en France et partiellement selon le type de contrat et votre localisation.
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